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melyi EsélyegyenlGségi Program (HEP) ‘

Bevezetés \

Halmaj Kozségi Onkorményzat elkotelezett az esélyegyenlGség teriiletén, ezt dontésein keresztil is
kifejezi. Az onkormdnyzat az ilyen irdnyd kételez§ feladatain tal, a helyben miikéds civil
szervezetekkel, torténelmi egyhazakkal kozosen torekszik érvényre juttatni a térsadalmi élet minden
teriiletén az esélyegyenlGség eszméjét.

Osszhangban az Egyenl§ Banasmédrdl és az Esélyegyenlség Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl§ségi
mentorokrél szél6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlfségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Halmaj
Kbézség Onkormdnyzata EsélyegyenlGségi Programban régziti az esélyegyenlGség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl§ségi Programmal Osszehangolja
a telepiilés mas dokumentumait, valamint az onkormdnyzat fenntartasaban 1évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, killonos tekintettel a kdznevelési intézményekre.

A telepiilés bemutatasa

Természeti adottsagok

Halmaj Borsod-Abalj-Zemplén megyében, a Herndd volgyében hizédé siksdgon a Bérsonyos
csatorna és a Vasonca patak mentén telepiilt, a Szlovdk hatdrhoz vezetd 3. sz. fékozlekedési Gt
szomszédsagaban elterlil§ telepiilés. Kozdton és vasdton egyarant nagyon jél megkozelithetd,
legkdzelebb fekvé véros Szikszd, Encs, Miskolc. A kézség alapteriilete: 1262 ha Halmaj teljes kor(i
infrastruktiraval rendelkezik. Kiépitett a vezetékes ivoviz, szennyviz- és gdzhalézat. A telepiilésen
kiépitett a kdbel Tv-és az IP telefonhaldzat.

Gazdasagi jellemzék

Jelenleg van folyamatban az M30-as autépélya Miskolc-Tornyosnémeti 6sszekdétd szakasza
megépitésének elGkészitése. A Miskolc és Kassa kézotti - 57 kilométer hosszu - autdpalya-kapcsolat
vérhatéan 2021. harmadik negyedévére fejezédik be.

A koézfoglalkoztatdsnak kdszonhetSen a legnagyobb foglalkoztaté az Onkormanyzat. Emellett jelentds
foglalkoztatd a HAGISZ Zrt. (60 f6), FLEXICO Kft. (40 f8).

A telepulés alapfoku oktatdsi intézménye a Halmaji Gardonyi Géza Altalanos Iskola. Az intézménynek
Fels6dobszén van egy tagintézménye. A fenntartéi feladatokat a Klebelsberg Kdzpont Szerencsi
Tankeriileti Kozpont latja el. A helyi Altaldnos Iskola miikidési teriilete és beiskoldzasi kirzete:
Halmaj, Kiskinizs, Nagykinizs, Hernadkércs, Szentistvanbaksa.

A telepiilésen Haziorvosi, Fogorvosi, Véd8néi Szolgalat, valamint Gydgyszertar segiti a betegellatast.



Az 1990-es valasztdsok utan, a tandcsrendszer megsziinésével |étrejott a telepilési onkormaényzat.
2013. januadr 1-t6l a halmaji és a kiskinizsi dnkormanyzatok munkaszervezeti feladatait a Halmaji
K&z6s Onkormanyzati Hivatal latja el, foglalkoztatottainak létszama: 8 6.

A HAGISZ Zrt. 2011. 01. 15-i cégbejegyzéssel az Agraripari Szovetkezet Halmaj részleges dtalakuldsa
utjan jott l1étre. Mikddési terlilete: Halmaj székhellyel a kérnyezd telepiilések hataraban lévé, 1450
ha foldteriileten gazdalkodik, kapcsolt vallalkozasban a HAGISZ Plusz 9 Kft-vel, mely két cég 2150 ha
szdntoteriiletet fed le. Fétevékenysége a novénytermesztés - ezen belll - gabonaipari és olajos
ndvények termesztése, melybdl bevétele nagy része szarmazik.

A Cserehat,- Herndd volgyére jellemz8, nagy hagyomanyokkal rendelkez6 allattenyésztési
tevékenységet a cég tovabb folytatja, melynek keretében, a 2017. évi profilvaltast kdvetben, az
allattenyésztésben meghatdrozo, gyepre alapozott hismarha tenyésztés, ezen belll is a charolais
fajta, valamint ezen keresztezett allomany tenyésztése, mely 350 db tehénallomanyt és ennek
szaporulatat jelenti.

Tovabb folytatjak a jogel6d altal megkezdett Gshonos mangalica harom szinvaltozatanak tenyésztését
(sz6ke, voros, fecskehasu)

A cég a novénytermesztés és az allattenyésztés kiszolgdlasa érdekében a sziikséges gépparkkal és
képzett szakszemélyzettel rendelkezik.

A feladatok elldtdsahoz, a Tarsasdg m(ikddtetéséhez 60 f6 munkavallalot alkalmaznak, melybél helyi
lakos 24 8, kiskinizsi 5 f6.

Célkitlizés ezen dolgozdéi létszam megdrzésével, az eszkdzallomdny korszer(isitése mellett, az
allattenyésztési tevékenység — f6leg a hismarha dllomany tenyésztésének ~ fejlesztése, valamint a
szantéfdldi ndvénytermesziés tovabb folytatdsa, fenntartdsa.

A telepilésen teljessé valt az infrastrukturalis kdrnyezet. A Halmajra latogato, mindeniitt aszfaltozott
utat, uj és feldjitott templomokat, szép kdzépiileteket, a lakasokban egészséges vezetékes vizet,
szennyviz-elvezetést, telefont, jo mindségli kabeltévés hdldzatot, internetet, gazfiitést talal.

A telepiilés nevezetességei:
Rémai Katolikus Templom, Reformatus Templom, Gorog Katolikus Imahdaz, Trianoni Emlékpark, 56-os

Emlékm, Millecentendriumi Emlékm(, Milleniumi Székelykapu, Pet6fi Domborm(, Szent Istvan
Szobor, Kalvin Janos emlékszobra, Maria szobor.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl&ség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen a jé mindségii szolgaltatasokra, az egyenlGtlenséggel kiizd6 emberek elényben részesitését az
élet minden teriiletén, fiiggetlendl attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szdrmazasa vagy anyagi helyzete.

Halmaj Kdzség Onkorményzata érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a telepiilés m(ikddését,
fejlesztését meghatarozd alapvets dokumentumaiban. Az esélyegyenldség megvaldsitasat alapelvnek
tekinti, amely athatja valamennyi Onkormanyzati tevékenységet: a kotelezé és onként vailalt
feladatok ellatasat egyarant.

Magyarorszag Alaptdrvénye, Szabadsag és felelGsség fejezete . cikkének értelmében ,,Magyarorszag
az esélyegyenlGség megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti. Magyarorszag kiilon intézkedésekkel
védi a gyermekeket, a ndket, az idGseket és a fogyatékkal éléket.”




Kuldetésiink, hogy az Alaptorvény, valamint az egyenl6 bandsmédrél és az esélyegyenldség
elémozditdsardl sz6lé6 2003. évi CXXV. térvény passzusait kiemelten szem el6tt tartva a telepiilés
minden polgara szdmédra ~ kilonds tekintettel a hatrdnyos helyzetl tarsadalmi csoportokra —
elésegitsiik az egyenld banasmod kovetelményeinek érvényesitését, biztositsuk a szolgaltatasokhoz
vald egyenld hozzaférést és megel6zziik a hatranyos megkiilonboztetést.

Kiemelt értékek

Tarsadalmi szolidaritds: Célunk az 6sszetartd, szolidaris, hatranyos megkulonboztetést6l mentes helyi
tarsadalom erdsitése, az emberi méltdsag tiszteletben tartasa. Partneri kapcsolat, egylittmiiksdés. A
kolcsonds elénydk egyidejl biztositaséval a partnerség és a méltanyossag elvének érvényesitésére
toreksziink.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program dtfogé célja

Halmayj telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja az
egyenl6 bandsmod, és az esélyegyeniGség biztositasanak kdvetelményét, a kézszolgéltatdsokhoz
térténd egyenl6 hozzaférés elvét, a diszkriminacidmentességet, szegregdciomentességet, a
foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds terilletén a
helyzetelemzés sordn feltdrt problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kbzoktatdsi intézményt érinté intézkedések érdekében egyittmiikodik az intézményfenntarté
kbézpont teriileti szervével (tankeriilettel).

Az esélyegyenl8ségi programnak a telepiilésen é1§ hdatranyos helyzet(i csoportokra kell iranyulnia,
akik szamara a sikeres élet és tarsadalmi integraci6 esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és
beruhdzdsok ellenére korldtozott marad a kiilénboz6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzalé esélyegyenl@ségi intézkedések nélkiil.

Az Onkormanyzat alapvet§ célja, hogy Halmaj olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az
elsGdleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. K&zvetlen vagy kozvetett
diszkrimindci6 vagy hédtranyos megkiilonbdztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas,
politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szérmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzete szerint.

A HEP helyzetelemzé részének célja

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl§ségi szemponthdl fékuszban lévd célcsoportokba tartozék szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésuk alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatédrozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvalésitédsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését a Helyi
Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabol.



A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) }

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa 7

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlSségi program elkészitését az egyenld banismodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasarél sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a térvény végrehaijtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlfségi
mentorokrdl” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szél6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva a

®* a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

* aszocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elfsegitésérsl és a munkanélkiiliek elldtisardl sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovébbiakban: nemzetiségi torvény)

" azegészséglgyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* azegészségligyi alapellatasrdl sz616 201. évi CXXIII. tv. (tovabbiakban: alapellatasi térvény)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovébbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) elirdsaira.

Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolédnak a kévetkezékben
felsorolt, EU és nemzeti szint( stratégiskhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Térsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti
Stratégia, Nemzeti Ifjisdgi Stratégia

1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa
A szocidlis elldtasok helyi szabalyairél sz616 4/2015. (11.27.) 6nkormanyzati rendelet

A gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXI. torvény végrehajtasanak
helyi szabdlyairdl sz616 17/1997.(X1.28.) nkormdanyzati rendelet

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa J

2.1 Kapcsolodds helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A HEP a koltségvetési koncepcidval, a Telepiilésrendezési Tervben foglaltakkal, valamint Halmaj
Kozségi Onkormanyzat Gazdasagi Programjdval 6sszhangban van.



2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Halmaj kozség tagja a Szikszoi Kistérségi Tobbcéld Tarsulasnak, a Hernad volgye és Térsége
Szilardhulladék-kezelési Onkormdnyzati Tarsuldsnak, valamint a Halmaj, Kiskinizs Kozségek
Onkormanyzatainak Intézményfenntarté Tarsuldsnak.

2.3 A telepulési 6nkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisbdl, helyi 6nkormdnyzati adatokbdl,
statisztikdkbdl, a helyi nyilvantartdsokbdl keriiltek osszegyiijtésre, figyelembe véve a helyi
szakemberek beszamoléit, tapasztalatait.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szdma

az év végén Lakonépesség
Ev F6 (TS 0101) Valtozas
2012 1770 bazis év | 1780 ~ =
2013 1755 99,2% 1760 =
2014 1734 98,8% 1740 - — | —
2015 1770 102,1% 1720 L0 |
2016 1767 99,8% 1700 41— . i .
2087 2ids k2l 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR | ]

*Lakonépesség alatt az adott teriileten lakdhellyel rendelkezd, de mdsutt tartézkoddsi hellyel nem rendelkezd
személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkoddsi hellyel rendelkezd személyek egyiittes szamdt
értjlik.

A lakossagszam alakuldsat a szilletés, haldlozas, elvandorlas, odavandorlas befolydsolja. Az utdbbi
id6ben az allandd népesség ardnya csdkkend tendencidt mutat. A népesség fogyasdnak fé oka az
elvandorlas, valamint az alacsony gyermekvallaldsi hajlanddsag.

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(a 2016-os év adatai)

Az altandé népességbdl a
F6 megfelel§ korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- - Osszesen Férfiak Nék
Férfiak | N6k | 1c0301) | (T50303) | (T50304)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 815 909 1724 47,27% 52,73%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 0305, ardnya TS 0316) 19 30
0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 133 127 260 7,71% 7,37%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 32 38 70 1,86% 2,20%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 493 518 1011 28,60% 30,05%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 60 68 128 3,48% 3,94%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 97 158 255 5,63% 9,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlisa

61%

1024 évesek

#15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

% 65 év felettiek’

7%

Alland6 népesség - nbk életkori megoszlisa

£.°0-14 évesek

o 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

u 65 év felettiek’



*A bejelentett lakdhellyel (Gllandd lakdssal) rendelkezd személyek széma, fiiggetleniil attdl, hogy van-e mdshol
bejelentett tartdzkoddsi helyiik (ideiglenes lakdsuk).

A grafikonon is j6| megfigyelhetd, hogy az allandé népességen beliil a 65. életévét betdltott férfiak
ardnya nékhdz viszonyitva 5 %-al kisebb. Hidba 8rékliink j6 géneket, a folyamatos stressz és sok mds
tényezd rontja az életkilatasokat. A nék atlagéletkora Magyarorszagon &t-hat, a férfiaké hét-nyolccal
kevesebb, mint Eurépa mds orszagaiban.

Vérhaté élettartamot az 6roklott géneken tdl, az életszinvonal, életmdd, a helyi adottsagok és
meghatarozzak. Nem mindegy, milyen az életviteliink, mit dolgozunk, milyen stresszhelyzeteket
élink meg a csalddban és a munkahelyen, hogyan téplalkozunk, mennyit mozgunk, és milyen
kornyezet vesz minket koril. Az életéveket csokkentd tényezék tobbek kozétt: a tarsadalmi
kérnyezet, természetkdrositd tényezék, rossz munkahelyi légkér. Eveket nyer az, aki kiegyensulyozott
életet él, nem dohdanyzik, nem iszik, rendszeresen mozog, szlirGvizsgalatokra jar, torddik
egészségével. A férfiak rosszabb életkildtdsait a kutatdk a csaladfenntart6 szereppel, a tobb stresszel
magyarazzak.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
=" 2001 | 2011 F&
| 15 éves gyermekek szama - 18 26 8
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 26 24 -2
17 éves gyermekek szama (TS 0502) - 21 31 10 |
Osszesen 65 81 | 16 |

Forras: TEIR - KSH, Népszdmlalasi adatok

A 15-17 éves gyermekek szama 10 év alatt 16 f6vel emelkedett, mely kedvezé tendencia, oka lehet az
1994., 1995., 1996. évben sziiletett azon gyermekek magasabb széma, akik a vizsgélt idészakban a
telepiilésen éltek.

3. szdmd tabldzat - Oregedési index

2, 65 év feletti allands lakosok | OL‘L?S’E; ':‘:;;:':;’2;“ Bregedesilindex [%)

szama (f8) (TS 0328) et (TS 0401)
2012 | 231 283 . 81,63%
2013 229 __ 274 _ 83,58%
2014 | 235 274 85,77%

2015 244 272 89,71% |
2016 255 ) 260 [ 98,08%
2017 257 265 96,98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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* Az Gregedési index azt jelzi, hogy 100 f& 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f& jut. Az index megmutatja, hogy o telepilés
népességére mi a jellemz8: amennyiben 100 alatti az index, akkor tulysulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a
népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év feletteik vannak tébben, és a telepiilés eléregedd. A kétféle
helyzet legegyszeriibben esélyegyenldség szempontjibdl ugy érteimezhetd, hogy mig a fiatalos népességszerkezet esetén a
gyerekek, addig az dregedd esetén oz idbsek fokozottabb elldtdsdra van sziikség. Az index egyéb bsszefiiggésben is
vizsgdlando. Példaul a gyerekek alacsony szdmossdga nem jelenti azt, hogy 6k ne igényelnének fokozott figyelmet,
kiilbndsen akkor példaul, ha sziileik alacsony jovedelmiiek.

A 35. év feletti allandd lakosok szdma folyamatosan emelkedett a vizsgdlt hat éves id&szakban,
szamuk 26 fével nétt, a 14 év alatt gyermekek létszama 18 f6vel csbkkent. Az 6regedési index
szamitasa alapjadn Halmaj még nem eldreged§ teleplilés, de a tendencia mégis az regedést mutatja,
mert az arany kozeliti a 100%-ot, ami fol6tt mar eléregedd telepiilésrél beszéliink.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

e " | | Allands oda-, és elvandorlasok
Ev Allandé jellegii odavandorlas Elvandorlas Tt kiilonbségének 1000 allando
(TS 0601) | (TS 0600) lakosra vetitett szdma
(TS 0602)
2012 45 B 50 -5 0,20%
2013 38 40 -2 ~ 0,20%
2014 | 42 55 -13 . 0,60%
2015 47 42 5 0,90%
2016 49 58 -9 _0,80%
2017 77 | 79 -2 0,20%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR, Vizudl Regiszter

Belfdldi vandorldsok egyenlege (f8)
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*Az adat a telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakdéitézés, ha negativ az elvandorlds
Jellemzé.

A népességszam alakuldsanak egyik kedvezétlen eleme az elvandorlas emelkedése. A fiatalok
a nagyobb varosokban tanulnak tovabb, elkéltéznek a telepiilésrdl, a régiobdl. Az uti cél
Budapest, a Dunantul vagy kiilféld (els6sorban EGT tagallamok). Az elvandorlasi hulldm
kdvetkezménye, hogy egyre tébben keresik a telepiiléstél tavol a megélhetésiiket, hallva a
mashol mar boldogulék tapasztalatait, kihaszndiva az ismerdsi kapcsolatrendszert. A
folyamat megallitasa, visszaforditasa érdekében sziikséges intézkedés a teleplilés
vonzerejének novelése, szakképzettséggel rendelkez6k szamara munkalehetdség teremtése,
ami az adott helyzetben, rendkiviil nehéz feladat.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Természetes szaporodas {§6)

o Természetes .
3 P 3 Haldlozasok )
+ Elvesziiletések szama ) szaporodas s
Ev szama -
(TS 0701) (TS 0702) (f6)
(TS 0703) L ————
2012 12 13 =F 2012
2013 15 30 -15 5
2014 17 26 -9 10
2015 21 14 inaeis|
2016 13 14 -1 ; a5 4
[2017 ] 14 18 -4

-20

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodds a vizsgalt idGszakban a 2015. évet kivéve a negativ tartomanyba esett.
Ertéke 2013. és 2014. évben volt a legrosszabb. A szlletésszam csokkenése tébbek kdzdtt a
hazassagkotések szdmanak visszaesésével és a hazassag nélkilli egyuttélések terjedésével is
magyarazhatd. A hazasoddsi hajlandéség csokkenése, a valassal végz6dd hdzassagok névekvs ardnya,
az élettdrsi kapcsolatok terjedése tébb szempontbdl is kedvezétleniil hat mind a népesedési
mutatdkra, mind az egyének értékrendjére, a tarsadalom mikod6képességére, jovéjére.

Az alacsony szilletésszamnak — mely eurépai szintli probléma - a kordsszetételre, a népesség
Oregedésére, a nyugdij- és egészségiigyi kiadasokra, a munkaerdpiacra és végsé soron a gazdasagi
névekedésre gyakorolt negativ hatdsa miatt a csalddoknak nyGjtott allami tdmogatasok novelését
tlizte ki célul a Kormany. Annak érdekében, hogy Halmaj kozségben is megvéltozzon a kedvezétlen

folyamat, sziikséges a gyermekvallalas 6sztonzése.

2015. évet kovetden benyuijtott palyazatok alakuldsa

P . benytjtas lelnyert’
Palyazat megnevezése s tdmogatds
ideje Osszege (Ft.)

Halmaj K6zségi Onkormdnyzat ASP kdzponthoz valé csatlakozasa 2016. 6.000.000.-
Kézmiiveldés érdekeltségnéveld tamogatasa 2016. 1.500.000.-
ll<(jlteri].leti , rjelyi kozutak ,fe’jlesztés"e, , 6nkorlr’né’nyzati ut’ak kezelése:hez 2016. 106.495.646.-
dilapotjavitasahoz, karbantartdsahoz sziikséges ers- és munkagépek beszerzése

Szocialis célu tlizel§anyag beszerzése 2016. 5.067.300.-
Rendkiviili szocidlis tdmogatas 2016. 802.000.-
Rendkiviili dnkormanyzati tdimogatas 2016. 4.258.051.-
Kistelepiilési nkormdnyzatok alacsony dsszegii fejlesztéseinek tdmogatasa 2017. 1.600.000.- |
Kozétkeztetést biztositd f§z6konyha fejlesztése 2017. 12.782.391.-
Kerékparos halozat fejlesztése Halmajon 2017. 121.800.522.-
Kérzeti Fogaszati Rendeld fejlesztése 2017. 36.000.000.-
Bliszkeségpont I1. litem(i fejlesztése Halmajon 2017. 1.500.000.-
Vildghdborus hdsi emlékmi felvjitdsa 2017. 966.000.-
Szacidlis célu tiizel6anyag beszerzése 2017. 6.703.060.-
Rendkiviili szocidlis tdmogatds 2017. 1.705.000.-
Rendkiviili 5Snkormanyzati tdmogatds 2017. 10.294.716.-
Onkormanyzati fejlesztések 2017. 10.287.619.-
Szocialis céld tiizel8anyag beszerzése 2018. 4.036.060.-
Rendkiviili 5nkormanyzati tdmogatas 2018. 2.000.000.-

Minddsszesen: 3.337.798.340.-
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\, 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia szerint: ,,Minden harmadik ember ma Magyarorszagon a
szegénységi kiiszob alatt él, kozalik 1,2 millidan mélyszegénységben.” A szegénységi kockazatok
kulonésen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben éléket. A romak nagy tobbsége
hatranyos helyzet(i térséghen él. A romak felzarkdztatdsat megcélzd intézkedéseket nem lehet
elvalasztani a szegénység elleni kiizdelemt6l, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatol.

A mélyszegénység tébbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tébbek koz6tt a nagyon alacsony
képzettséghen és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kdvetkezd sulyos megélhetési zavarokban, kihat a
lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi dllapotara, stigmatizal és
kirekesztéshez vezet. A varhatd élettartam alacsony. Emellett a hatranyos tarsadalmi helyzet
Ujratermelddésének nagy a valdszinlisége.

A telepllésiinkdon él6 roma lakossdg szamarol nem készilt felmérés. A Cigdny Nemzetiségi
Onkorményzat szerint szdmuk 403 f8, 102 haztartasban élnek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez4 altal meghatdrozott, rendkiviil sszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek széamottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek k6z6tt nagy aranyban forduinak el6 alacsony iskolai végzettségliek,
megvaltozott munkaképességliek és romak. A munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartés munkanélkiili étbdl fakadd motivalatlansag.

Az alacsony jovedelemmel rendelkez$ lakosokat megviselik a romlé életkdriilmények. Ezaltal a

foglalkoztatas is legalabb annyiban hozzédjarul az atlagéletkor alakulasdhoz, mint a munkanélkiiliség.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A foglalkoztatas elfsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991, évi IV. torvény és a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold tv-ben foglalt feladatai alapjdn telepilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak
bemutatasaval, a kiilonbodz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontashan.
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A munkanélkiiliség 6 okai kdzott szerepel a tartés munkahelyek hidnya, az alacsony iskoldzottsag,
valamint a telepiilés nagyobb vérosoktdl valé tavolsiga is. Jelentds segitség a kozfoglalkoztatas,
valamint — a telepllés foldrajzi adottsagait kihaszndlva — az idényjellegli mezégazdasagi munka.
Halmaj K6zség Onkormanyzata évek 6ta a telepiilés legnagyobb foglalkoztatéja, tekintettel arra, hogy
kotelezd feladatai kérében szervezi a Startmunka-programot.

A telepiilésen B-A-Z Megyei Gyermekvédelmi Kézpont és Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgilat, a
Szent Zotikosz Gyermekvédelmi Intézmény, a Kelet-magyarorszagi Reformatus Nevel6sziilGi Halozat,
valamint a Benita Nevel§sziil6i Haldzat nevel§sziilSket foglalkoztat. 48 csalddban 143 gyermeket
nevelnek.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

Foglalkoztatds szempontjdbdl hatranyos helyzet(iek kézé sorolhaték az id&sebb, nyugdij el6tt alld
korosztélyok, a gyermekvallaldst kévetSen a munkaerépiacra visszatérs nék, valamint a megvaltozott
munkaképesség(i és fogyatékos emberek. Alacsony tovabbd a 15-24 éves korosztaly munkaeré-piaci
részvétele is. A fiatalok tédvolmaradasat féként az oktatasi, képzési ids meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelent&sen megnétt az iskola befejezése utdni munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd
fiatalok elhelyezkedését elsgsorban a munkalehetdségek széma, a nem megfeleld szakmavalasztas, a
szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja.

3.2.1. szdmu tablazat - Munkanéikiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé 'l Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék
népesség (f6) szama (f6)
Ev | Ferfi N6 | Gsszesen | Ferfi (TS 0801) NG (TS 0802) Bsszesen
| (TS 0803) | (TS0804)
Fé F8 Fé Fé % Fé % Fé %
2012 | 610 637 1247 99 | 16,2% | 99 155% | 198 | 15,9%
2013 | 609 | 632 1241 64 | 105% | 68 10,8% | 132 | 10,6%
| 2014 | 599 | 626 | 125 | 63 | 105% | 54 | 86% | 117 | 96% |
2015 | 597 | e30 | 1227 | 36 | 60% | 47 75% | 83 | 68%
| 2016 | 585 624 1209 40 6,8% 33 5,3% 73 6,0%
2017 | 574 617 1191 48 | 84% | 30 4,9% 78 6,5% :

Forrds: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat

Altdskeresék ardnya
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A tablazatban foglalt adatok mutatnak ra, hogy az allandd népességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott allaskeresGk szama, ez miként véltozott az elmdlt években, illetve, hogy milyen az
arany a férfiak és a nék kozott a vizsgalt teriileten. A férfiak korében jellemzGen nagyobb a
munkanélkiiliség. Magyarazhaté ez azzal is, hogy a n6k kdrében sokan gyermekgondozdsi segélyre,
gyermekgondozdsi tdmogatdsra jogosultak, hagyomdnyos nevel@sziilSi tevékenységet folytatnak,
ezért elldtottak. A vizsgdlt iddszakban megallapithato, hogy tobb mint a felére csokkent a
munkanélkiiliek aranya, ami rendkiviil kedvezd.

3.2.2, szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeresék szama korcsoportok szerint

Regisztrdlt munkanélkiiliek/ F6 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeres6k szama |
sszesen osszesen 198 132 117 83 73 78
. . F6 1 6 4 3 5 6
20 év alatti (TS 1002
0 év alatti (TS 1002) % 0,5% 4,5% 3,4% 3.6% 6,8% 7,7%
, Fé 25 22 22 11 12 10
20-24 év (TS 1003
év( ) % 12,6% | 167% | 188% | 133% | 164% | 12,8%
. Fé 30 14 15 14 13 13
25-29 év (TS 1004
év( ) % 152% | 106% | 128% | 169% | 17,8% | 16,7%
. F& 22 12 12 8 8 13
30-34 év (TS 1005) % 11,1% 9,1% 10,3% 9,6% 11,0% | 16,7%
. F& 23 14 10 5 7 5
35-39 év (TS 1006
- evi ) % 11,6% | 10,6% | 85% 6,0% 9,6% 6,4%
. F§ 16 10 12 7 7 7
40-44 év (TS 1007) % 8.1% 7.6% 10,3% 8.4% 9.6% 9.0%
. F& 31 20 13 10 8 6
45-49 év (TS 1008
év ) % 157% | 152% | 11.1% | 12.0% | 11,0% 7.7%
) Fé 20 13 10 9 4 8
s0-SAisv (TS 1009) % 10,1% 9.8% 8.5% 10,8% 5.5% 10,3%
. F8 20 13 10 9 4 4
55-59 év (TS 1010
év( ) % 10,1% 9.8% 8,5% 10,8% 5,5% 5,1%
. i Fé 10 8 9 7 5 6
59 év feletti (TS 10
Eviiglentl (15 1011) % 5,1% 6.1% 7.7% 8,4% 6,8% 7.7%
Forrds: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat
Alliskerestk ardnya
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3.2.3. szdmd tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama és aranya nemek szerint

1 : 5k &s Férfi v
39 na.\pnal 'hoss'z abb 180 napon tuli nyilvantartott LA Ll ara’n.ya g
ideje regisztralt g = 180 napon tuli
(T E allaskeresék szama nemek Ky 7
Ev munkanélkiiliek e nyilvantartott
aranya (TS 1501) allaskeres&kon beliil
% Férfi N& Osszesen | Férfiak Nék
2012 91 90 91 181 49,7% 50,3%
2013 95 61 64 125 48,8% 51,2%
2014 95 60 51 111 54,1% 57,7%
2015 92 33 44 77 42,9% 57,1%
2016 90 37 29 66 56,1% 43,9%
2017 87 31 37 68 45,6% 54,4%

Forrds: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat

180 napndl hosszabb ideje regisztrait munkanélkiiliek ardnya
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3.2.2. szamu tablahoz: A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve idésoros
valtozdsa ramutat arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonbdz6 korosztaly tekintetében miként véltozik.
Osszességében a vizsgalt 6 éves id8szakban 120 fével csokkent a munkanélkiiliek szdma. A kedvezd

valtozds magyarazhato a munkahelyek szamanak névekedésével, valamint a kozfoglalkoztatdssal.

3.2.3. szamu tabléhoz: A 180 napndl régebben regisztrdlt munkanélkiiliek szama szintén kedvez§
tendenciat mutat, Amig 2012. évben &sszesen 181, addig 2017. évben 68 f6 volt a 180 napnal
régebben regisztralt munkanélkiili. A kiilonbség 115-fével kevesebb munkanélkiili, ami jelent8s
pozitiv iranyu valtozas.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altaldnos iskola 8. évfolyamat Iskolai végzettséggel
. elvégzett 15 éves és iddsebb népesség, a nem rendelkez6 15 éves és idésebb népesség, a
= megfelel§ koruak szazalékaban megfelel6 koruak szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 89,1% 79,6% 10,9% 20,4%
2011 95,8% 89,4% 4,2% 10,6%

Forrds: TelR, KSH Népszamldlds

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
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Pozitiv tendencia figyelheté meg a két népszamlalas k6zott eltelt id6ben, nétt az altaldnos
iskolai végzettségliek és csokkent az iskolai végzettséggel nem rendelkezék ardnya.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilv 8 altalanosndl | -
2 a Iy e Treiia . . 8 altalanosnal
Ev antartott allaskeresdk alacsonyabb ‘ Altalanos iskolai i .
Tk . p . 2 magasabb iskolai
szama Gsszesen végzettség végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(15 0901) _ o
F6 Fé % | F6 % F6 % |
2012 19_8 8 4,0% 77 | 38,9% 113 57,1% |
2013 132 6 4,5% 50 37,9% 76 57,6% ‘
2014 117 7 6,0% 45 38,5% 65 55,6%
2015 83 3 3,6% 29 34,9% 51 61,4%
2016 73 2 2,7% 26 35,6% 45 61,6%
2017 78 3 3,8% 22 28,2% 53 67,9%

Forrds: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat
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Regisztralt munkanélkiiliek széma iskolai végzettség szerint (f5)
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= 8 ditatanosnél alacsonyabb ¥ 8 itatanos 8 italdnosndl magasabb

A lakossag nagyobb része altalanos iskolai végzettségnél magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezik, elenyész6 az alapfoku iskolai végzettséggel sem rendelkezék aranya.

A 3.2.7. szamu tablazathoz: a felnéttoktatasban résztvevék szémdra vonatkozé adattal nem
rendelkeziink.

A 3.2.8. szamu tdabldzathoz: a felnéttoktatasban kdzépfoku iskoldban résztvevék szémdrdl nem
rendelkeziink adattal.

c) kozfoglalkoztatas
A foglalkoztatds szervezése jelentds tobbletfeladatot jelent az Onkormanyzat szamara. Kormanyzati
szandék, hogy minden élldstalan, munkara képes, aktiv kord vegyen részt a kozfoglalkoztatasban. Cél,
hogy a munkaképes emberek ne segélybdl, hanem munkabérbdl éljenek. Ertékteremts munkat kell
biztositani résziikre, amely karbantartja munkaerejiiket.

A munkavallalok versenyszféraban torténd elhelyezkedésének 6szténzése céljabol alacsonyabbak a
bérjovedelmek a kozfoglalkoztatdsban. A programban résztvevé csalddok anyagi helyzete eziltal
javul, @ mindennapi megélhetésiik biztositotta valik.

A kozfoglalkoztatdsban résztvevék széma az elmdlt hat évben csékkend tendenciat mutat. Amig
2012. evben 205 f6 volt, addig 2016. évben 190 f6 2017. évben 115 8, jelenleg 95 6 a
kozfoglalkoztatottak létszama.

A kdzfoglalkoztatas soran kialakult munkatapasztalat azt mutatja, hogy a munkamoral tovabbra sem
megfelel§, nem mindenki tartja be a munkaid6t, az ebédid6t, a munkafegyelmet, tbben nem
megengedheté hangnemet hasznalnak, tiszteletlenil beszélnek a munkavezetékkel, a
munkatarsakkal. Torekedni kell arra, hogy minden kézfoglalkoztatott eleget tegyen a munkakdri
leirdsban megfogalmazott elvarasoknak, fokozédjon a munkaintenzitas, a munkateljesitmény.

Megvalosult feladatok tébbek kézétt:

2016. évben

Onkormanyzati bérlakds tetGszerkezetének felljitasa,
Fétéri kdzosségi park,

Alkotmany utcai kdzosségi park,

Méria park,

VVVYY
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K6zdssegi Haz el6tti parkold és kdzpark

bio brikettalo tzem,

fedett Gzemcsarnok és taroléhelyiség kialakitasa,
FS at 6. szam alatti ingatlan megvasarlasa,

kozut program,

at6r program,

mez&gazdasagi program bonyolitasa.

YVVVYVVY

2017. évben
» Kossuth Ut 19. szam alatti éplilet kiilsg, belsé felujitasa,
» Kossuth Ut 1. szam alatti 1évé dnkorményzati éplilet kiilsé, belsé felljitasa,
» mez6gazdasagi program bonyolitdsa,
> bio apriték gy(jtése, brikett készitése.

Osszességében megéllapithaté, hogy az eddig végrehajtott kozfoglalkoztatdsi programok
hozzéjarultak a foglalkoztatds ndveléséhez és az értékteremtés révén gyarapitottak telepiilés javait.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi
(pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhdazasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikéds foglalkoztatasi programok stb.)

A telepllések kozotti kozlekedés, a kistérségi kozpont, a legkdzelebbi varosok, a megyeszékhely
tdmegkoéziekedési eszkdzokkel jol megkozelithetd. Az autébuszjaratok a megyeszékhely felé minden
oraban kozlekednek, Encs irdnyaba ritkdbban. A vonatjaratok mindkét irdnyba éranként kdzlekednek,
el6segitve ezzel a lakossdg gyors eljutasat a kiilonboz8 célallomasokra.

e.) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatdsarol szoloé torvény érteimében a
foglalkoztatasi osztaly altal legaldabb harom hdénapja allaskereséként nyilvantartott, a rehabilitaciés
ellatasban részesiil§, valamint a mezégazdasagi Gstermel6 részére visszatéritendd vagy vissza nem
téritendd palyazati tamogatds nyujthatd.

A telepuilésiinkdn jelenleg a fiatalok foglalkoztatasat, az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyitd program nem miikodik.

f.) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A Borsod-Abalj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Szikszoi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya
rendszeresen szervez tanfolyamokat kiilonféle szakmakban. Halmaj Kézség Onkormdnyzata tébb
alkalommal biztositotta a képzések helyszinét.

g.) mélyszegénységben éiGk és romak telepliiési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Az onkormanyzat intézményeiben foglalkoztat roma nemzetiséghez tartozé munkavallaldkat.
Emellett a 2013. janudr 1-t8l allami fenntartasba keriilt Gardonyi Géza Altalanos Iskolaban is vannak
roma munkavallalok.

18



h.) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilés mads intézményeiben nem jellemz8 a romak foglalkoztatdsa. Az utébbi idében pozitiv
tendencia, hogy az alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezé roma szarmazasi munkavallalék
Miskolcon vagy mas varosokban, elsGsorban az ipari szektorban véllalnak munkat.

A Hernad Volgye Roma és Hatranyos Helyzetiiekért Egyesiilet a jovében munkahelyteremtéssel
szeretné segiteni a nehéz helyzetben é18 csalddok megélhetését.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tdmogatasok

3.3.1. s2zdmd tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék Aliseresésisegélyben rszesilk szima ()

szama

1400
15-64 év kozotti A"éSkEI‘ESéSi

allandé népesség segélyben Aliaskeresési 120 - j e —
Ev szama _ SeEe I"c,'ok ) segélyben

(Ts0803ésTs | reszestlekfe) - | . @ itk % " N

0804 6sszesen) (TS 1101) 800 L
2012 1247 0 0,0% “0
2013 1241 0,1% 0
2014 1225 0,1%
2015 1227 0,1% .
2016 1209 0,2% 0

N R (k|-

2012 2013 014 2015 2016

2017 1191 5 0,4%

Forrds: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat

Az dregségi nyugdijkorhatdrt megel6z8 6t éven beliil nyugdij el6tti alldskeresési segély illeti meg a
munkanélkili személyt, ha az dllaskeresési jaradék folyésitdsi idStartama lejart. A telepiilésen kevés a
nyugdij el6tti segélyben részesiil6k szdma, ennek oka, hogy a 59-64 éves koru lakossdag jellemzéen
bérjovedelembdl vagy nyugdijszer(i ellatasbél él.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki harom éven beliil legaldbb 360 nap munkaviszonnyal
rendelkezik, munkat akar vallalni, de 6ndllé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamdra az
allami foglalkoztatdsi szerv sem tud megfelel§ munkahelyet felajanlani.

3.3.2. szdml tablazat - Jaradékra jogosult regisztrait Allsskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)
munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama 30%
Regisztrait |
munkanélkaliek/nyil- | . oy q
i T Alldskeresési jaradékra jogosultak (TS 5%

Ev allaskeresdk szama S

(TS 1301)

. , L. p 02 2013 2014 2015 2016
Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat
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#1564 éves dllandOnépesség  » Alldskeresési segélyben résesiiifk

F6 Fé %
2012 198 14 7,1% 15% S :
2013 132 3 2,3%
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A nyilvantartott alldskeres6k aranya a vizsgalt hat éves intervallumban jelent6s mértékben (120
fével) csokkent. Oka ennek a versenyszférdban torténd elhelyezkedés, a kozfoglalkoztatas.
Ugyanakkor az is latszik, hogy kis mértékben, ugyan, de nétt az dllaskeresési jaradékra jogosultak
aranya. Valészin(ileg azért, mert ez az ellatds munkdban toltott id6hoz kotddik, vagyis tébben tudtak
elhelyezkedni, igy, ha megint kikeriiltek a munkaerdpiacrol, Gjra jogosultak lettek a jaradékra.

3.3.3. szamdi tablazat - Aktiv koriak ellatasa - Rendszeres szacidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti timogatashan, valamint foglalkoztatdst helyettesitdé tamogatasban részesitettek szama

Forrds: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat

Rendszeres szocialis segélyben ‘ Egészségkarosodasi és i i

részesitett regisztralt T T Foglalkoztatast helyettesité

munkanélkiiliek szama (negyedévek timogatisban részesiilék tamogatdsban részesitettek

atlaga) - TS 1401 <l & . 2015. mérc. 1-t6| atlagos havi szima (2015. marcius
| Ev | (2015.februr 28-tol az ellatas | U80S Szama,d 'tmarc' _'t° 01-t51 az ellstésra valé
megsz(int, vagyFl:Ii_irlén)va’lt EGYT-re és| €rvenyes '(T_‘rg ;:g;)an szerin jogosultsdg megvéltozott)
-ra

- B F& £6 15-64 évesek %- F; Munkanélkiiliek
, dban _ %-dban
2012 8 0,64% 113 57,07%
2013 8 0,64% 31 23,48%
2014 6 0,49% 42 35,90%
2015 n.a. 3 1,63% 24 28,92%
2016 n.a. 4 1,90% 32 43,84%
2017 n.a. n.a. 3,95% 55 70,51%

Aktiv kortiak elldtdsaiban részesiildk széma (f6)
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A rendszeres szocidlis segély, mint szocialis elladtasi forma 2015. februar 28. napjatol megszint,
helyette egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds allapithaté meg a raszorultak részére.
Az egészségkdrosodési és gyermekfeliigyeleti tdmogatds, valamint a foglalkoztatast helyettesits
tamogatas osszefoglald neve: aktiv kortiak ellatasa. Az aktiv koruak ellatdsa meghatdrozé mértékben
jelenik meg a telepilés alacsony jovedelm(i lakossaga kdrében. Pozitiv valtozas, hogy 6 év alatt tébb
mint felére csdkkent az elldtasban részesiil6k szdma.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

A lakdsviszonyok jellemz§ problémdi a kézmiidij-, illetve lakdshitel-tartozdsok, hatralékok
felhalmozéddsa. Lakhatast segit§ tdmogatasi forma a lakasfenntartasi tamogatds, amely a koziizemi
szamlakhoz, a szemétszallitas dijahoz, a lakascéld pénzintézeti kdlcson torleszts részletéhez, illetve a
tuzel6anyag kéltségeihez nyUjtott pénzbeli timogatas.

Az idGskoruak lakhatdsi helyzete telepiilési viszonylatban jonak mondhatd. A teleptilésen mikodé
intézmények éplletei j6 miszaki &llapotban vannak, a kozoktatasi, kdznevelési, valamint a
kdzmiivel6dési intézmények feldjitdsa 2012. évben befejezédbtt.

A lakashoz jutdsi feltételek meghatdrozasa nem iranyulhat arra, hogy az egyenlé banasmod elvét
megsertve, egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen, nem a
csoport 6nkéntes elhatarozasa alapjan elkiildniiljenek.

A telepilésen szegregdtum nem taldlhats. Az épitésiigyi hatdsdg a kozelmuitban egy lakast
mindsitett életveszélyesnek és rendelte el az épiilet lebontasat. Az épiilet tetdszerkezete részben
elbontdsra keriilt. A lakékdrnyezet védelme érdekében a sziikséges biztonsagi intézkedéseket az
Onkormanyzat elvégeztette.

A lakdsok tomegesen a 70-es, 80-as, 90-es években épliltek, nagyrészt ésszkomfortosak. A 2008-as
gazdasagi valsdg hatdsara az épitkezések szama jelentdsen csokkent. A lakasépitést Oszténzi a
csaladok otthonteremtési kedvezménye (CSOK), valamint annak bévitése. A telepiilés hataraban tébb
onkormanyzati tulajdonban 1évé épitési telek talalhaté, mely lehetéséget biztosit a letelepedésre.

A telepiilésen 10 alatt van azoknak a lakéingatlanoknak a szama, ahol a tulajdonosok szokasai,
életmddija, életvitele miatt, a lakds és a kérnyezete elhanyagolt allapotban van, annak ellenére, hogy
az épiiletek mdszaki dllapota megfelels.

3.4.1. szamu tablazat ~ Lakasallomany

Ebb&l Ebbs Ebbé Egyeh Ebbél
elégtelen elégtelen elégtelen | 12KASCEla | i teten
év | Lakéssllomany| lakhatdsi :E:'a‘f‘s lakhatdsi Iak::::l:::rlt:s;n lakhatasi ha::"ma't lakhatdsi
(db) kbriilményeket | % 1 Y | kériilményeket (db) ¥ | k6riilményeket kool | KOriImEnyeket
(TS 4201) biztosito biztosité biztosité L L biztosité
lakdsok szama lakdsok szama lakdsok szdma 8 (db) lakasok szama
2012 602 0 1 0 0 0 0 0
2013 602 0 1 0 0 0 0 0
2014 602 0 14 0 0 0 0 0
2015 603 0 14 0 0 0 0 0
2016 602 0 16 0 0 0 0 0
| 2017 602 1 17 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatgy(ijtés
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A kedvezd lakashelyzet a telepiilés magasabb tarsadalmi, gazdasagi és urbanizacids statuszanak,
dinamikajanak, centralis helyzetének a kdvetkezménye.

A tablazatbdl joi ldthatd a gazdasagi valsag lakasépitésekre gyakorolt negativ hatasa, hiszen hat év
alatt, nem épdlt (j lakas a telepiilésen. A rendelkezésre 4ll6 statisztikai adat szerint a telepilésen
elégtelen koriilmény lakas nem volt.

a) bérlakas-allomany

A telepiilésen egy 6nkormanyzati tulajdonban és 17 a Nemzeti Eszktzkezel§ tulajdondban lévé
bérlakas van. Az Onkormanyzat szociélis lakasallomannyal nem rendelkezik.

b) szocialis lakhatas

Szocidlis célu lakasdllomany nincs a telepiilésen.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakdscélra haszndlt, nem lakdscéll ingatlan nem taldlhaté a teleplilésen.

22



d.) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag:

Egy elégtelen lakhatasi kériilményeket biztosité lakas talalhaté a telepiilésen, amelyet az épitési
hat6sag életveszélyesnek mindsitett. Hajléktalan személy nem él a telepiilésen.

e) lakhatast segit§ tamogatasok

A lakésfenntartasi tdmogatds a szocidlisan raszorul6 haztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakds fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadésaik viseléséhez nydjtott hozzdjarulas.

A kozponti jog dltal szabdlyozott lakdsfenntartdsi tdmogatas, mint szocidlis ellatasi forma 2015.
februdr 28. napjatél megsziint. Helyette az 6nkormanyzat rendszeres telepiilési tamogatasi
formaként 2015. mdrcius 1. napjatdl bevezette a szintén lakasfenntartasi tamogatds elnevezés,
rendszeres telepiilési témogatdsi format. llyen elldtdsban részesiilhet az a szocidlisan raszorult
kérelmez6, akinek csalddjaban az egy fére juté jovedelem nem haladja meg az 57.000.-Ft-ot. 2017.
évben 59 f6 részesilt lakasfenntartési tdimogatasban.

f) eladésodottség

Az elmdlt években jelentésen megnétt a lakossdg eladdsodottsiga. Erre vonatkozé pontos
szamadattal azonban az 6nkormanyzat természetesen nem rendelkezik. A Halmaji Ko6zds
Onkorményzati Hivatal erre vonatkozd iratforgalma alapjan egyértelmiien megallapithat6, hogy
teleptilésiinkdn egyre tobb eladésodott személy ellen kezdeményeznek végrehajtasi eljarast.
2015-évt6l 82 esetben kildott értesitést végrehajtéi iroda ingatlan-nyilvantartasba torténd
végrehajtési jog bejegyzésének kezdeményezésérsl.

A fizetési nehézség adddhat dtmeneti pénziigyi zavarbél, de el6fordul, hogy huzamosabb ideig tarté
problémardl van sz6. Ez utébbi leggyakrabban a munkahely elvesztése, tartds betegség, de leginkabb
a devizahiteleseknél a megemelkedett térleszté részlet miatt fordulhat elé.

Amennyiben kéziizemi szémlat halmoznak fel, a szolgaltatd lekapcsolja az ingatlant a halozatrél. Az
utébbi id6ben tobb csalddnal kikétotték a villanyt, a gazt, az ivévizet, vagy 0n. sziikit6berendezést
szereltek a rendszerre. Pontos szamadattal azonban erre vonatkozéan sem rendelkeziink.

2009. jalius 1. napjatdl bevezetésre keriilt a ,védendé fogyasztd”-i statusz. Védends fogyasztdként a
szocidlisan raszorulét és a fogyatékkal é16 lakossagi fogyasztét az energiakereskedd részérdi
kilénleges bandsmdd és kedvezmények illetik meg a szolgaltatasbél torténd kikapcsolas megel&zése
érdekében.

A Kormény Otthonvédelmi Akci6tervvel gondoskodik a bajba jutott, hiteliiket fizetni nem tudé
raszoruldkrél. A Nemzeti Eszkozkezel§ feladata egy olyan program miikddtetése, amely a
jelzéloghitel-torlesztés miatt sulyosan eladésodott, a gazdasagi valsdg miatt kiszolgaltatott helyzetbe
kertlt csaladok lakhatasat hosszu tavon biztositani képes. Az Eszkézkezels a hiteladésok ingatlanat az
dllam javéra megvdsarolja, egyben biztositja a bérlés lehetdségét. A tarsasdg kuldetése a fentiekkel
6sszhangban az otthonok és a csaladok védelme, a gazdasagi valsag hatasainak tompitasa.

g) lakhatas egyéb jellemz6i, kiilteriileteken és nem lakéévezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valé
hozzaférés bemutatasa

Kilteriileteken és nem lakd6vezetben elhelyezked6 lakids nincs a telepiilésen. A
kbzszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgéltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald hozzaférés mindenki
szdmdra egyforman biztositva van.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkézelithetGsége, lakasdllomanyanak allapota, kdzmdelldtottsaga, kozszolgaltatasokhoz
vald hozzaférés lehetBségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

A telepiilésen szegregdtum nem taldlhato.

b.) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb
jellemzéi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

A telepllésen koncentraltabban két kozteriileten, a Danké Pista Gton és a Vordosmarty uton élnek
romak. A lakossag teriileti atrendez6désnek a veszélye nem all fenn. A két kozteriileten 1 db.
magantulajdonban lévé, lres épitési telek van, eladd ingatlan nincs. A Vorésmarty Gton éI6 roma
csaladok kozil - az elmult években - lakasaikat tébben értékesitették és a telepiilésen bell
{integraltan) épitettek vagy vasaroltak lakéhdzat.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségugyrdl szélé 1997. évi CLIV. tv. 152. § (1) értelmében a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségligyi alapellatas koérében gondoskodik: a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl, a

fogorvosi alapellatasrol, az alapellatdshoz kapcsolddéd Ugyeleti ellatasrdl, a védénGi ellatasrol, az
iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az egészségiigyi (haziorvosi, védéndi ellatas), valamint szocidlis (szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas) alapszolgaltatasokhoz valé hozzaférés helyben
szinvonalasan biztositott. Az Onkorményzat minden kételezd feladatét ellatja. Az egészségiigyi
alapellatast vallalkozé haziorvos, valamint fogszakorvos biztositja.

3.6.1. szamui tablazat — Orvosi ellatas

Felm"fti;(ek’és i Csak felndttek részére | A hazi gyermekorvosok

s Lt r e.szere. szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
Ev szervezett haziorvosi (e .

szolgélatok széma szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

g0 g7

Az Egészséghazban miikédik a Véddndi Szolgalat. A telepiilésen gydgyszertar is segiti a betegellatast.
A Védénéi Szolgdlatot helyben kordbban egy védénd latta el. A magas gyermeklétszamra vald
tekintettel, 2018. augusztus 1. napjatdl két véddndi korzet alakult.
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3.6.2. szamu tablazat - Kbzgyégyellatasi
igazolvannyal rendelkezék szdma

Kazgyogyelfatottak szama (f5)

Kdzgyogyellatasi igazolvinnyal =
Ev rendelkez6k szama 200
(TS 5601) | :
2012 192 0 -
2013 149 00 I — . . i
2014 153 ‘
2015 180 o1
2016 165 o L [l
2 O 17 19 4 J 2012 2013 2014 2018 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Az ellatdsban részesil6k szama véltozé. Meg kell jegyezni, hogy a telepliiésen tébb mint 100
atmeneti nevelt kiskorl él, akik egészségi allapotuktdl fuiggetleniil, alanyi jogon kozgydgyellatasra
jogosultak, ezért a kozgyogyellatottak kdrének jelentss részét 6k teszik ki.

Az 6nkorményzat a rendszeres telepiilési tamogatasok kdrében, 2015. mércius 1. napjatol, 4] ellatasi
formaként pénzbeli gydgyszertdmogatast nyujt a szocidlisan raszoruld személyek részére rendszeres
gyogyszerkoltségiik viseléséhez. A telepiilési gyogyszertdmogatds Osszege a gyogyszerkoliség 50 %-a,
de legfeljebb 5.000.-Ft, az ellatds 6 honapra éllapithaté meg.

3.6.3. szamii tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szama Apolisi difban részesiildk szama (£6)

Apolési dij, alanyi phosidi T o
T méltanyossagi -
ta’mi: atdsban gaken;
Ev 8 . tdmogatasban Osszesen
részesitettek évi A ; e
R - részesitettek évi
atlagos szama (TS T
2y (TS 5902)
2012 6 0 6
2013 5 0 5 _
2014 6 0 6
2015 6 0 2]
2016 5 0 5
2017 4 0 4 2012 2013 2015 2016 2017

2014

Forrds: TelR, KSH Tstar - S
3.6.3. tdblahoz: Apolasi dij a tartésan gondozésra szoruld személy otthoni dpolasat elldtd nagykoru
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulds. A telepiilésen é16 apolasi dijban részestilék
szama a vizsgalt 6t éves intervallumban csékkent. Az apolasi dij megdllapitdsaval kapcsolatos
hataskér 2013. janudr 1. napjatdl kezd6dden a jarasi hivatalhoz keriilt.

a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A haziorvosi szolgalat Kiskinizs, Csobdd kdzségek lakosainak alapellatasat is végzi. A Szikszoi Kistérségi
Tobbcéld Tarsuldssal kotott tarsuldsi megallapodés alapjan az éjszakai orvosi Ugyeleti, valamint a
gyermekorvosi ellatas kistérségi szinten biztositott.

Az Oszi Napsugdr Szépkortak Egyesiilete jelezte: sok esetben problémas a betegek szakorvosi

ellatasra mentvel torténd széllitasa, a rendkivil hosszu varakozasi idé miatt. Megoldast jelentene a
problémaéra kdzosségi célokat szolgdld gépjarm(i igénybevétele. Az idés embereknek a szakorvosi
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rendelésekre térténd szallitasa, a megyeszékhelyen torténé nagybevasarlas, hivatalos lgyek intézése
ezdltal egyszerlisodne. A szakelldtashoz valé hozzaférés Szikszén és a megyeszékhelyen biztositva
van.

a) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) val6 hozzaférés

A sziir6programokhoz valé hozzaférés biztositott. Esetenként csoportosan torténik a szlirésre valo
eljutas, de egyénileg is lehetdség van a szlirések igénybevételére elfogadhatd tdvolsagon belul. A
koragyermekkori kotelez§ szlirések részben helyben torténnek, részben szakrendeléseken érheték el.

b) fejleszté és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

A Halmaji Kastély Ovodaban fejleszt6 pedagégus, valamint gydgytorndsz segiti a gyermekek
megfeleld fejlédését. A gydgytorna, valamint a fejleszté foglalkozasok heti rendszerességgel keriilnek
megtartasra. Az intézményben foglalkoztatott dvodapedagogusok kozott van két kdzalkalmazott, akik
gyogytestneveld, illetve fejlesztd pedagdgus szakképzettséggel rendelkeznek.

c) koézétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést a Halmaji Kastély Ovoda és Konyha biztositja. A gyerekek életkori sajatossagainak
megfelelGen keriil dsszedllitasra a heti étrend. Mindennap friss zoldaru keriil a tizdrai, illetve az
uzsonna mellé és gylimolcs, illetve 100 %-o0s gyumblcslé. Az étrendben rendszeresen szerepelnek
kiilbnboz6 fézelékek, a hdsfélék kdziil a baromfi, hal, sertés. Zsir helyett olajjal késziilnek az ételek.

A kozoktatasi intézmény tobb éve részt vesz az ,lskolatej” programban, melynek keretében az
egészséges étkeztetés jegyében az évodasok, valamint az altalanos iskoldsok, heti 4 napon, 2 dl
tejben vagy mas tejtermékben részesiilnek. Az egészséges taplalkozasi szokdsok gyermekkorban
alakulnak ki, ezért kiiléndsen fontos feladat a gyermekek z6ldség-gylimolcs fogyasztdsanak ndvelése,
a helyes taplalkozasi szokasok kialakitasa.

Az intézménybe sit6-parold szerkezet keriilt beszerzésre, mely az egészséges taplilkozast segitve, a
hasok, zoldségfélék paroldsa torténik, elkeriilve ezaltal a bé zsiradékban siitést.

A Halmaj, Kiskinizs Kozségi Onkormanyzatok Intézményfenntartdé Tarsuldsa 12.782 eFt pélydzati
tamogatédst nyert a ,Kozétkeztetés fejlesztése Halmaj kbzségben” program megvaldsitdsara. A
fejlesztés keretében 2019. junius 30-ig az éplilet (gongydleg- és tisztitészerraktdrral) keriil bévitésre,
valamint 0j eszkozok (automata mosogatégép, konyhai robotgép, savallé asztal, rozsdamentes
polcrendszer, biomasszat elgallité ételhulladék megsemmisit berendezés) is beszerzésre keriilnek.

»lskola-gyiimélcs” programban is részt vesz a kdzoktatasi intézmény. Az 1-6 évfolyamos gyermekek a
tizorai mellé gylimolcsot is kapnak.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A teleplilésen - karbantartott - sportpalya all a sportolni vagydk rendelkezésére. Tervek kozott
szerepel a sportdltoz6 feldjitasa, valamint mfives palya épitése. Emellett a Gardonyi Géza Altalanos
Iskola tornaterme — bérleti dij ellenében — igénybe vehetd. Az Oregfitk Egyesiilete rendszeresen
edzéseket tart, valamint futball torndkat rendez, népszer(isitve ezaltal a testmozgads 6rémét, az
emberi szervezetre gyakorolt jotékony hatasat. A telepiiléshez legkézelebb esé varosban, Szikszon
uszoda m(ikodik.
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f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Halmaj kozség 6nkorményzata a szocidlisan raszorultak részére szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtés szocialis alapszolgaltatasokat biztosit.

g) hatrdnyos megkildnbéztetés, az egyenl banismad kdvetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtadsa alkalmaval hatranyos megkilonbdztetésrdl, az egyenld banasmaéd
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomdasunk.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis és az
egészséglgyi elldtorendszer keretein beliil

A szocidlis elldtdsok célia a mélyszegénységben él6k életkdrilményeinek javitdsa, a
hatrdnykompenzélas (pozitiv diszkrimindcio). A szocialis ellatasokkal kapcsolatos ligyintézés a Halmaji
K6z6s Onkormanyzati Hivatalban biztositva van, Az ugyintéz6k a hivatalos Ugyekben segitséget
nyujtanak, ez a nem helyben intézend§ ligyekre is igaz. Jelentds segitség ezen a teriileten az llami és
egyéb szervek hivatalos honlapjén az egyes ligyfajtak elintézéséhez sziikséges pontos és naprakész
informacié, valamint a let6lthets nyomtatvényok.

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatdasa
a) kozdsségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet egyik legfontosabb szintere, a kérnyék meghatarozé kulturalis alapintézménye, aktiv
résztvevdje, szervezGje, hazigazdaja a telepiilés kozosségi programjainak a Pet6fi Sdndor Kozdsségi
Haz. Az épiilet bévitése, feldjitdsa, teljes akaddlymentesitése 2011. évben valdsult meg. A Kbzosségi
Hazban informaciés és kozdsségi szolgéltatasok, telekommunikécios szolgditatas, fénymasolds,
internet hasznélat vehetdk igénybe. Egyik legfontosabb funkcidja, hogy kozbsségi programok
szervezésevel kiszolgalja a lakossagot, de helyet ad maés jellegli rendezvényeknek (férumok,
prevencios szlir6programok, hagyomanydrzé programok) is.

Emellett a kdvetkez§ szolgdltatasokat biztositja:
> helyszin és feltételek biztositasa a Digitalis J6léti Pont mdkddtetéséhez;
> ifjisagi kozosségi programok szervezése, ifjusdgfejlesztési folyamatok generaldsa és a
folyamatok nyomon kévetése, informaciés pont mikodtetése, fiatalok kdzosségi
szervezGdésenek és részvételének tamogatdsa, kdzmivel6dési programok szervezése;

Az intézményben keriilt kialakitdsra az Oszi Napsugdr Szépkortak Egyesiilete részére egy
irodahelyiség. A civil szervezet hetente egy alkalommal klubfoglalkozasokat tart.

A konyvtar 2018. janudr 1-t6l csatlakozott a Kdnyvtdrellatdsi Szolgdltatasi Rendszer-hez (KSZR).

Ezaltal az 5nkormanyzat a telepiilési kdnyvtari elldtast nem nyilvanos kényvtar fenntartasaval, hanem
a megyei konyvtdr szolgaltatdsainak igénybevételével teljesiti.
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Testvértelepiilési kapcsolatok

Halmaj kozség a szlovdkiai Nagyidaval 1998. ota, az erdélyi Nyaradkdszvényessel 1999. éta apol
testvérteleplilési kapcsolatot, szép példajat adva az emberi 6sszefogasnak. Jelent@s szerepet téltenek
be Halmaj életében. Szép és igazdn kézzelfoghaté eredménye a kapcsolatnak a reformatus
templomnal, a kéztemetdben, valamint a trianoni emlékm(i el6tt felallitott diszes, faragott székely
kapu, amely az erdélyiek segitségével valdsult meg.

Evente t&bb alkalommal kulturélis rendezvényeken (falunap, id@sek napja, nevezetes eseményekhez
kapcsolédé megemlékezések stb.) latjuk vendégll a testvértelepulésekrdl érkezd vendégeket.
Palyazati tdmogatéssal rendszeresen megvaldsul a didkok nyari cserelidiiltetése is.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A kozosségi egyiittélés sordn az a tapasztalat, hogy a telepilési kulturdlis rendezvényeken a roma
lakossdag nem vesz részt (kivételt képez ez alél a falunapi rendezvénysorozat).
Orémteli, hogy az esélyegyenléségi program készitése soran a Cigdny Nemzetiségi Onkormdanyzat
véleménye szerint: ,,a k6zOsségi egyuttélésre nem jellemzé az etnikai konfliktus, egyenranguak a
polgarok.”

¢) helyi k6z6sségi szolidaritdas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A ,Minden Gyerek Lakjon J6l” Alapitvany - tarsadalmi 6sszefogassal |étrej6tt - programjdban részt
vesz a teleplilés. Az Alapitvany 2011. évtdl kezdSdGen biztosit kerti vet6magcsomagot a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok részére.

Az Oszi Napsugar Szépkortak Egyesiiletének karitativ tevékenysége is példamutatd. Rendszeresen
gyljtenek adomanyokat nemes célok érdekében. A nehéz sorsu csaladok részére évente tobb
alkalommal ruhagyijtést szerveznek.

Az elmult években a Gardonyi Géza Altalanos Iskola tanuléi, valamint a Képvisels-testiilet tagjai tébb
alkalommal Osszegy(ijtotték a kdzterileteken a hulladékot.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Cigdny Nemzetiségi Onkormdnyzat a roma lakossag kérében az &ngondoskodast, az emberi
kdzosségek legfsibb dnvédelmi formajat tamogatja és segiti, az egészségligyi és szocidlis kockazatok
leklizdése, csillapitasa érdekében. Ennek formdja a takarékoskodasra valé 6sztdnzés, a halasztott
fogyasztasra torténd felkésziilés, a csalddon bellli segitségnyljtas - gondoskodas, amely lehet
pénzbeli és természetheni segitségnyUjtas egyarant.

A nemzetiség hagyomanyainak, kultardjanak megsrzése, dpoldsa céljabdl kilonbdz8 programokat
szervez.

A CNO Halmaj Kozség Onkormanyzataval, a Gardonyi Géza Altalanos Iskolaval, valamint a Halmaji
Kastély Ovoda, Petdfi Sandor Kozosségi Haz és Konyvtarral, egyiittmikodési megallapodast kotott.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzetének, esélyegyenlGségének
vizsgalata soran teleptilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
munkanélkiiliség kozfoglalkoztatas szervezése,
alacsony iskolazottsag tovabbképzések, tanfolyamok helyszinének biztositasa
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»Ha el6lrél kezdhetném a gyermeknevelést,
fenyegetés helyett, festegetésre haszndlndm a kezemet.
Példaiézas helyett, példat mutatnék.
Nem siettetném a gyereket, hanem hozza sietnék.
Nem a nagyokost jatszandm, hanem okosan jatszanék.
Komolykodds helyett, komolyan venném a vidamségot.
Kirandulnék, sarkdnyt eregetnék.
Réten készalnék, bamulnam a csillagokat.
A civakodds helyett, a babusgatasra dsszpontositanék.
Nem er@szakoskodnék a gyerekkel, hanem a lelkét erGsiteném.
El6bb az 6nbizalmat épiteném, azutdn a hazamat.
Kevesebbet beszélnék a hatalom szeretetérdl.
és tdbbet a szeretet hatalmarol.”

(Diane Loomans)

Forrds: Internet

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl8sége, gyermekszegénység

»A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajét csalddjaban torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatésdhoz, a fejl6dését veszélyeztets helyzet elharitasahoz, a
tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, valamint 6nallé életvitelének megteremtéséhez.”

(Forrds: 1997. évi XXXI. tv. 6. §. (2)

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek széma és ardnya,
egészségligyi, szocialis, lakhatési helyzete

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortak szamat 2013. januar 1-t8l a jarasi hivatal tartja
nyilvan. Védelembe kell venni a gyermeket, ha a sziil6 vagy térvényes képvisel§ az alapelldtdsok
onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a
gyermek fejlédése, nevelése a csalddban biztosithaté. A Gyermekjoléti Szolgédlat javaslatanak
figyelembevételével védelembe vehetd a szabdlysértést elkdvetett fiatalkord, a nyomozé hatésag
nyomozdast megtagadd hatarozata alapjén a tizennegyedik életévét be nem tsltétt gyermek, a
biincselekmény elkdvetésével gyanusitott fiatalkord. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan
— magatartas, mulasztds vagy korilmény kovetkeztében kialakult — &llapotot értiink, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja vagy akadélyozza.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szdma
Védelembe vett kiskord B p ;
X Veszélyeztetett kiskoru
. gyermekek szama h
Ev A gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
{TS 3001)
2012 4 10
2013 11 11
2014 11 11
2015 11 11
2016 13 11
2017 13 11

Forras: TelR, KSH Tstar 29



Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru {f5)
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% n Védelembe vett kiskort 7 Veszélyeztetett kiskora

A telepiilésen 2018. oktéber 1-jén 20 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild
halmozottan hatranyos, 49 hatranyos helyzet( gyermeket tartottunk nyilvan. 2017. december 31-én
a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama 41, a hatranyos helyzetli gyermekek szama
szintén 41 volt. A jogszabaly erejénél fogva halmozottan hatranyos helyzetli még az a gyermek is, akit
nevelésbe vettek. Halmajon jelenleg 48 nevelGszil6i csalddban 143 gyermeket nevelnek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermekek lakdkdrnyezete a legtdbb
esetben nem kifogasolhatd, a csalddok szépen berendezett, otthonos, 6sszkomfortos lakasokban
élnek. 5 csaladban é18, 25 gyermek esetében a lakaskorilmények nem teljesen megfelelGek, van ahol
nincs vezetékes viz, le van kdtve az dram, a vizhdldézatra sz(ikité berendezés van felszerelve,
igénytelen a lakokdrnyezet. Ezen csalddok részére - az esetmenedzser és a csaladsegité
kdzrem(ikoddésével - csalddgondozas keretében torténik segitségnyujtas.

A teleplilésen a sziil6k nagy része kell6 gondoskodassal neveli gyermekeit. Azonban a védelembe
vételek szama is mutatja, hogy akad néhany kivétel. Ezen csalddokra az elhanyagold életmdd
jellemzé. A helyi csaladgondozé az érintett csalddokkal rendszeres kapcsolatot tart. A csaladgondozas
célja a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima
részesitettek évi atlagos szama 200
Rendszeres gyermekvédelmi 180
Ev kedvezményben részesitettek " 160
evi atlagos szama (TS 5801) 140
2012 178 120
2013 . 169 1c0
2014 160 # '
60
2015 157 0
2016 146 2w N
2017 106 0

- = - - 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils gyermekek aranya az utobbi években
csékkend tendencidt mutat. Ot év alatt, 72 f6vel csékkent a létszam. Ennek oka a munkanélkiliség
csbkkenése, a bérek emelkedése. A kordbban munkanélkiili sziilék a kozfoglalkoztatas helyett,
dltalaban a megyei jogu varosban, Miskolcon, {Robert Bosch Kft, loyson Safety Systems Hungary Kft.
(kordbban: Takata) Shinwa Magyarorszdg Precizios Kft, Hell Energy Kft stb.} az elsGdleges
munkaerépiacon helyezkednek el. Ezéltal a csaldd jévedelmi helyzete, megélhetése, életszinvonala
jelentds mértékben javul, ami nemcsak a sz(ikebb, hanem a tagabb kornyezetre, valamint a gazdasagi
folyamatokra is kedvezd hatast gyakorol.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya

A Képvisel6-testiilet minden évben a tanév kezdetére azon k6zép- és felsGfoku intézményben tanulok
részére, akiknek dllandé lakcimiik Halmaj kozségben van, és ahol a csalddban az egy fére juto
jévedelem nem haladja meg a 142.500.-Ft-ot, iskolakezdési tdmogatast biztosit segélykerete terhére.
Az iskolakezdési témogatdsra nem jogosult a neveldsziilénél elhelyezett, nevelésbe vett gyermek.

2018. évben alanyi jogon tankdnyvtdmogatasra jogosult kézépiskoldsok 12.000.-Ft, egyéb esetben
20.000.-Ft, a fels6fokl tanulmanyokat folytaték 25.000.-Ft. iskolakezdési tamogatasban részesiiltek.

12.000.-Ft tamogatdsban 39 f6, 20.000.-Ft tdmogatasban 26 5, 25.000.-Ft tamogatdsban 15 f§
részesiilt. 2018. évben iskolakezdési tdmogatasra forditott tdmogatas 1.363.000.-Ft.

d.) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilsk szama, aranya

Jelentds véltozas a kedvezmények kérében, hogy 2015. jalius 1. napjatdl ingyenes étkeztetésre és
ingyenes tankonyvellatasra jogosult a nevel8sziilénél elhelyezett nevelt gyermek is.

2015. szeptember 1-t6l ingyenes 6vodai étkeztetésre jogosult a gyermek, ha olyan csaladban él,
amelyben a szil§ nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jévedelem Osszege nem haladja meg a
nettd minimalbér 130 szazalékat, azaz 121.095.-Ft-ot.

Az 1-8. évfolyamon tanuld, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szintén
ingyenes étkeztetésre jogosultak. Azon ltalanos iskolai tanulék részére, akik normativ kedvezményre
nem jogosultak, 30 % os étkezési téritési dij kedvezményt biztosit a Képvisel6-testiilet abban az
esetben, ha a csalddban az egy f6re juté jévedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének hdromszorosat.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, aranya
Magyar allampolgérsaggal nem rendelkez8 gyermek nincs a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége
Szegregalt, telepszer( lak6kérnyezeten é16 gyermek nincs a telepiilésen.

4.3 A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetdi, valamint fogyatékossaggal él6
gyvermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Telepiléslinkén fogyatékossaggal é16 kiskord gyermek nincs. A védéndi szlir6vizsgalat soran kisz(irt
azon gyermekek esetében, akiknél egy vagy tobb képességteriileten elmaradds tapasztalhatd,
tajékoztatjdk a sziil6t a korai fejlesztés lehetdségérdi. Atadjak a sziil6knek a jelentkezési lapot,
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amelynek kitdltésével és a Pedagdgiai Szakszolgdlathoz vald eljuttatdsaval kérheti a szolgaltatas
igénybevételét.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek felzarkdztatasa érdekében meglévd
pozitiv diszkriminacioés programok (ingyenes étkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés, iskolatej, 1-6
évfolyamosok részére iskolagyiimolcs program, ,Gyermekszaj” program) véleményiink szerint
jelent8s terhet vesznek le a sziil6k vallardl és nagymértékben kompenzaljdk a csaladban meglévé
hatranyokat.

A Cigdny Nemzetiségi Onkormdanyzat 2017. évtSl a roma lanyok iskolai lemorzsolédasanak
csOkkentése, valamint a tovabbtanulasi esélyeinek novelése érdekében BAR! SHEJ — NAGYLANY —
FATA MARE elnevezésli, EFOP-1.4.4-17 kédszamu pélyazati programot bonyolit, melynek keretében
21 lany részére heti rendszerességgel, a padlydzatban megfogalmazott cél elérése érdekében,
killonb6z6 programokat (tanc-, zeneoktatds, torna, kirdnduldasok, taborozds, szinhaz-,
muzeumlatogatas) szerveznek. Emellett a résztvevék 4 alkalommal, alkalmanként 25.000.-Ft 6sszeg(
természetbeni tdmogatasban részeslilnek, mely ruhanem(i vasdrlasra fordihato.

A halmaji székhellyel m(ik6dé Hernad Vdolgye Roma és Hatranyos Helyzetliekért Egyesiilet a
hatranyos helyzet(i tanulok kérében a végzettség nélkuli iskolaelhagyas csokkentése, a képzettségi
szint ndvelése és az iskolai sikeresség el6mozditdsa érdekében tanoda programot mikédtet. A
program munkanapokon, délutdnonként 35 tanuld részvételével, négy f6 pedagdgus alkalmazasaval
valdsul meg. A tanoda feladata 6sszhangban van a kdznevelési feladatokkal, nem vonja ki a tanulét az
iskolai élethdl, az iskolai pedagdgiai munkdt nem véltja ki, hanem az iskola utani id6szakban kinal
olyan lehetséget a célcsoport szamara, amellyel hozzajarul a tanuldk iskolai eredményességéhez, a
végzettség nélkiili iskolaelhagyas cstkkentéséhez.

A program keretében mesepedagdgia (vizudlis készség fejlesztés), rajz (érzések, szinvilag
megjelenitése) matematika (jatékos mddon vald tanulds), zenepedagdgia oktatds torténik.

Az Egyesiilet a kovetkezd évben is palydzni kivan Gjabb tanodai program megvaldsitasara.
a) véddndi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betéltetlen statuszok)

Halmaji, kiskinizsi és csobadi ellatasi korzettel miikddik a helyi Védéndi Szolgédlat, 2018. augusztus 1.
napjatol két korzetben. Az ellatas téritésmentesen biztositja annak el6segitését, hogy a gyermek, a
lehet6 legkedvezébb kérilmények kozott, egészségben, biztonsagban, szeretetben foganhasson,
sziilethessen és nevelkedhessen. F§ célkitlizés a véddné altal gondozott csalddok, kiildndsen a ndk,
csecsemdk, gyermekek, fiatalok egészségének védelme, megdrzése, fejlesztése. A feladatellatas
soran a véddéné egylttm(ikodik a gydgyité-megel6z6 és szocidlis agazat szakembereivel.

A védondi szlirGvizsgdlat sordn kiszlirt azon gyermekek esetében, akiknél egy vagy tébb
képességteriileten elmaradas tapasztalhatd, tdjékoztatjdk a sziil6t a korai fejlesztés lehetGségérdl.
Atadjék a sziil6nek a jelentkezési lapot, amelynek kitdltésével és a szakszolgalathoz vald
eljuttatasaval kérheti a Pedagdgiai Szakszolgalatnal a szolgaltatds igénybevételét.

F6 tevékenysége a tanacsadds mddszerével végzett megelSzés, humdanus szemléletli, segitd

értékrend alapjan végzett csaladkdzponth gondozas, amelynek alapelemei: a segitségnyujtas és az
elfogadas. A védéndi ellatas meghatarozd eleme az esélyegyenl@ség biztositasa.
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1.2

-

4.3.1. szdmu tablazat — Védénéi alldshelyek szima

Ev Betoltdtt védéndi dllashelyek | Egy védéndre jutd

szama (TS 3201) gyermekek szama
2012 1 128
2013 1 134
2014 1 134
2015 1 142
2016 1 148
2017 | 1 | 150

Védandi allashelyek (db)

2012 2013

201

1
145
08 e
0,6 135
130
0,4
125
0,2 120
0 115

014 2015 016 2017

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgyijjtés

Egy véddndre juté gyermekek szdma {f8)

2012 2014 2015 2016

2017

Halmaj kézségben a vizsgalt intervallumban emelkedett a védéndre juté gyermekek szédma, ugyan a
szliletésszam csokkend tendenciat mutat, de a nevelt gyermekek széma emelkedik.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzGi (pl.

hazi gyermekorvoshoz,

elldtashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2, szamu tablazat ~ Gyermekorvosi ellatss jellemzéi

‘ Betoltetien e i
felnétt . h €ino -
. oo | ditalellatott | CYSTMeKOMos | L s atal | HéZ Byermekorvosok
Ev haziorvosi eREAIEk altal ellatott ellstott gyerekek szama
prax'ls/ ok Lo gyerekek szdma o (TS 4601)
szdma
2012 0 1673 0 495 0
2013 0 1656 0 484 0
2014 0 1646 0 488 0
2015 0 1655 0 485 0
2016 0 1636 0 463 0
2017 | 0 1625 0 482 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, bnkormdnyzati adatgyiijtés

gyermek szakorvosi

Gyermekszakorvosi ellatds legkdzelebb Szikszén vehetd igénybe. A program készitésében résztvevék
fontosnak tartjak helyben gyermekszakorvos alkalmazasat.
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c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

Nagy el6relépés a telepiilés életében, hogy 2018. augusztus 6. napjatdl a B-A-Z Megyei Pedagdgiai
Szakszolgdlat Szikszdi Tagintézménye a Kozdsségi Haz tetStéri helyiségeiben mdkodik. A
tagintézmény ot fGallasi munkavallalét (pszicholdgus, gydgypedagdgus, logopédus), megbizasi
szerz6déssel nyolc fét foglalkoztat, gyogytestnevels, logopédus és gydgypedagdgus munkakorokben.

Az ellatast a vonatkozé jogszabdlyok alapjan Borsod-Abauj-Zemplén Megye Szikszdi jardsaban
lakdhellyel, ennek hianydban tartdozkodasi hellyel rendelkez6k, vagy a Szikszéi jarasban
nevelési-oktatdsi intézményes ellatdsban részesilék vehetik igénybe.

A szakszolgdlat dltal ellatott feladatok: szakértSi bizottsagi tevékenység, palyavélasztdsi tanacsadas,
gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatds és gondozds, fejleszté nevelés, nevelési
tanacsadas, logopédiai ellatas, konduktiv pedagogiai ellatas, gyogytestnevelés, kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulék gondozasa.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama
4.3.4. szamu tablazat - Bolcsédében és csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama
nemleges.

Bolcséde, valamint csalddi napkézi nem m(ikddik a telepllésen. Az évoddba a 2,5 életéviket
bet6ltott, szobatiszta gyermekek beiratdsdra van lehetdség. Annak érdekében, hogy a 3 év alatti
gyermeket neveld édesanyak is munkaba tudjanak allni, sziikséges egy bdlcsddei csoport kialakitasa,
mely az dnkormanyzat fejlesztési elképzelései kozott is szerepel. A bolcséde létrehozasat jogszabaly
is el6irja.

Az 6vodaban, palyazati tamogatassal jelenleg a kdvetkezd programok valdsulnak meg:

Esélyteremt6 Ovoda program EFOP-3.1.3.-16-2016-00001

,Tarsadalmi felzarkdzas és integracids kdznevelési intézkedések tdmogatasa”

A projekt célja, olyan intézményhdlézat létrehozdsa, melynek tagjai az esélyteremtd nevelési
eljarasokat eredményesen alkalmazzak és képesek azokat mas évodakkal is megismertetni.
»Esélyteremtd 6voda”

Az 6vodai fejlesztS program 4 nevelési éven keresztil, 2020. augusztus 31-ig tart.

Integralt Térségi Gyermekprogramok EFOP-1.4.2

A program 2020 december 31-ig tart.

»Szépen beszélek” alprogram keretében 94 éra id6tartamban beszédfejlesztés,

»Koradn konnyebb korrigalni” elv jegyében szintén 94 6raban, mozgasfejlesztés, 80 déréban uszds
oktatas valésul meg.

4.4.1. s2am0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
| Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 110
Ovodai gyermekcsoportok szama 4
{gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az évoda nyitvatartasi ideje 630-163%¢
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A nyari 6voda-bezaras id6tartama: 3 hét

Személyi feltételek Fé Hidnyz6 létszdm

Ovodapedagégusok széma

Ebbél diplomds dvodapedagdgusok szdma

Gydgypedagogusok létszdma

Dajka/gondozéng

NP O |Ww|
OO o0 |O

Kisegit6 személyzet

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgydjtés

d) gyermekjoléti alapellatas

2016. januar 1-t8l a csalddsegitG szolgdlat és a gyermekjoléti szolgélat integracidja valdsult meg,
csalad- és gyermekjéléti szolgdlatok jottek létre. A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat 2017. janudr 1.
6ta Halmaj Kozségi Onkorményzat fenntartdsiban mikédik. Kordbban - egylittm(ikodési
megdllapodds alapjan - Szikszd Kistérség Tobbcélu Tarsulds Szocidlis Szolgdltaté Kozpontja latta el a
feladatot. A szolgéltatas igénybevétele lehet 6nkéntes vagy kitelezésen alapuld. Halmaj és Kiskinizs
telepliléseken egy csaladsegit latja el a csaldd- és gyermekjéléti feladatokat.

e.) gyermekvédelem

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol6 1997. évi XXXI. tv. (tovébbiakban: Gyvt.)
rendelkezései értelmében a gyermekek védelme a gyermek csalddban térténé nevelkedésének
eldsegitésére, veszélyeztetettségének megelSzésére és megsziintetésére, valamint a szulGi vagy mas
hozzétartozéi gondoskoddsbol kikeriils gyermekek helyettesitd védelmének biztositasira irdnyulé
tevékenység.

A gyermekvédelmi feladatok megvaldsitdsat pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast
nydjté alap- és szakellatasok, valamint a telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je, illetve a gyambhivatal
hatosagi intézkedései biztositjak, megteremtve az ellatasok és az intézkedések Osszhangjat.

f.) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgdltatés nincs a telepilésen. Anyaotthon legkozelebb a
megyeszékhelyen mikodik.

8.) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz valé hozzaférés

A teleplilés kozpontjéban sportpalya &ll a sportolni vagydk rendelkezésére, kordbban Halmaji Futball
Club Egyesiilet miikodott a telepiilésen, azonban az egyesiilet jelenleg aktiv tevékenységet nem
végez.

Az Oszi Napsugar Szépkortak Egyestilete az aktiv kikapcsolddas és az egészségmeg6rzés jegyében
tanchdzat szervez. Tobb eurdpai orszag zenéjére torténd specidlis koreografidt megismertetd,
kiemel6 mozgdsformat bemutatd és gyakorolhat6 kdzos tanc keretében a résztvevék a zenére és a
partnerre figyelnek. A tevékenység rendkiviil kedvezéen hat tobbek kézétt a demencia megel&zésére
is.

2016-ban, kozfoglalkoztatas keretében épiilt meg a telepiilésen a szabadidé hasznos és
tartalmas eltéltéséhez elengedhetetleniil sziikséges jatszotér az Alkotmany Gt végén és a
K6z6sségi Hédz mogotti teriileten. Emellett a sziinids programok keretében nyari napkozi
valamint jatszéhaz miikodtetésére mutatkozik igény a lakossag kérében.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

A gyermekétkeztetés a vonatkozé jogszabalyoknak megfelel6en megszervezett, valamennyi a
feltételeknek megfeleld gyermek ingyenes, illetve 50 %-os étkezési tamogatdsban részesiil.
IskolaidGben ez a napkozis gyermekek esetében napi haromszori étkezést jelent. 1-9 évfolyamon
minden tanuld alanyi jogon ingyenes tankdnyvre jogosult.

i) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A szolgaltatasok nyujtasakor tortént hatranyos megkilonboztetésrdl, az egyenl banasméd elvének
megsértésérdl nincs tudomasunk.

j) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein belil

Az Onkorményzat a hatrdnykompenzélas érdekében kildnféle szocidlis elldtasokat biztosit a
telepulésen él6 gyermekek részére. flyen elldtds az altaldnos iskolas, kozép- és fels6foku
intézményben tanuldk részére biztositott iskolakezdési tdmogatds, a Bursa Hungarica dsztondij.

Emellett jelentds mennyiségli természetbeni tdmogatds — tiizifa — biztositasaval segiti a csalddokat.
Palydzati tdmogatéssal 2012. évben 153 m3, 2013. évben 104 m3, 2014. évben 138 m? 2015. évben
139 m3, 2016. évben285 m?2017. évben 377+91 m3, 2018. évben 227 m?3 tlizifa beszerzésére és
elosztdsara nyilt lehet8ség.

A Magyar Voroskereszt és az Amerikai Haz Alapitvany jévoltabdl, ,,Gyermekszaj program” keretében
a telepilésen él6, legraszorultabb, kiskord gyermeket neveld csaladok hetente két alkalommal tej,
kenyér adomanyban részesiilnek. Jelenleg 14 csaldd hetente dsszesen 53 kg. kenyér és 106 | tej
adomanyban részesiil.

A 3 év alatti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesllé gyermekek, a foglalkoztatast
helyettesité tdmogatdsra jogosult vdrandds anyak havonta egy alkalommal, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé 7-14 éves gyermekek a nyari sziinetben 2 alkalommal, a
megvdltozott munkaképességli személyek évente 4 alkalommal (a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatdsag koordindldsa mellett) a ,Szegény gyermekes csalddok és rendkivil alacsony
jovedelemmel rendelkezd csaladok szdmara természetbeni juttatas biztositasa” elnevezésq,
RSZTOP-28-10/2018. kddszamu projekt keretében, tartds élelmiszereket tartalmazd adomanyban
részesilnek.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetSségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajitos nevelési igényi
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek/tanuldk évodai,
iskolai ellatasa
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai felag;’:edllagtési Ovodaba beirt |
3-6 éves | gyermekcsoportok | féréhelyek szama - gyermekek szdma | bvodai gyoégypedagégiai
helyek szama
Ev kort szama - (gyogypedagdgiai P e e (gyogypedagdgiai gyermekcsoportok
kek 3 dagogiai neveléssel gyogypecagog neveléssel szama
B 8yogypecagog neveléssel
szama neveléssel egyiitt egyiitt) egyiltt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2801) (ng§7o 3 (TS 2601)
2012 81 4 110 1 100 0
2013 74 4 110 1 90 0
2014 75 4 110 1 99 0
2015 66 4 110 1 104 0
2016 63 4 110 1 91 0
2017 59 4 110 1 101 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdényzati adatgyiijtés

Az 6vodai fér6helyek szama jelenleg minden dvodaskord gyermek szamara biztositja az ellatds
igénybevételét, helyhidny nincs.

Az Onkorményzat intézményfenntartéként mindent megtett annak érdekében, hogy a hatranyos ill.
halmozottan hétrdnyos helyzetli gyerekek esélyt kapjanak a beilleszkedésre, hatranyaik
csOkkentésére. Tébb éve eredményesen pélyazott az IPR programra, amelynek keretén belil
integraltan valdsul meg a gyerekek oktatdsa, tanuldst segit§ eszkézokhoz, személyes felszereléshez
jutnak a tanuldk. Egyéni fejlesztési tervek késziilnek a gyerekek személyre szabott megsegitésére. A
fejlesztd foglalkozasok szintén egyénileg vagy kis csoportokban zajlanak.

Halmaj Kozség Onkorményzata az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi Megujulas Operativ
Program tamogatasi rendszeréhez benyujtott nyertes TAMOP-3.3.7-09/1-2009-0034 azonosité szamu
»Ezt egy életen &t kell jatszani” cimii projektjének keretén beliil egyiittmikodési megallapodast
kotott a telepiilés két intézményével a Gardonyi Géza Altalanos Iskola és Napkozi Otthonos Ovodaval
és a Pet6fi Sandor K6zosségi Haz és Konyvtarral.

A fenti projekt megvaldsitdsa sordn a két intézményben olyan tanéran kiviili tevékenységek
valosultak meg, melyek lehet6vé tették a telepiilésen él6 hatrdnyos és halmozottan hatranyos
helyzetl gyermek és ifjisagi korosztdlyba tartozé lakosainak a helyzetiikb6l adédé hatranyok
csOkkentését. A programok megvaldsitdsa 2010. novemberétél folyamatosan zajlik, szakkorék,
kézmiives foglalkozasok felolvasokorok, kényvtari 6rak, képességfejleszté foglalkozasok valdsultak és
valosulnak meg. Ezek a foglalkozdsok a nyar folyamén is folyamatosan zajlanak, heti
rendszerességgel. Ezen kiviil két nyari tabort és egy kézml(ives alkotétabort szervezett az intézmény
tdboronként 30 f6 részvételével. Egész napos kiranduldst terveztek és valdsitottak meg 45 f6
részvetelével. Terepgyakorlatok keretében lehetSséget biztositanak, a gyerekek szdmdra
korosztalyuknak megfelel§ mértékben sziikebb és tagabb lakékérnyezetiik megismerésére és a biztos
tajékozddas képességének megszerzésére.

Az dllami fenntartasba vétel nem véltoztat az eddigi j6 gyakorlaton, tovébbra is minden palyazati
lehetéséget megragad az iskola, és az 6nkormanyzattal egyiittmiikodve, segiti a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetd tanul6k felemelkedését.

A Szerencsi Tankeriileti Kozpont altal biztositott lehet8ségnek kdszonhetben az iskola részt vesz az
EFOP-3.11.1-17-2017-00007 azonositd szamu ,Sziilé-suli” elnevezésii palydzatban, amelynek
segitségével szocidlis hatranyokbdl adédé tanuldsi nehézségek csokkentése, kulcskompetenciadk
fejlesztése és a szil6k szélesebb korben toérténé bevondsa valdsulhat meg, ami altal csokken a
lemorzsolGdassal veszélyeztetett tanuldk széma és a korai iskolaelhagyds veszélye.
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E mellett a tantestiilet 2019-ben teljes létszammal bekapcsolddik a ,Pedagégusok mddszertani
felkészitése, a végzettség nélkiili iskolaelhagyas érdekében” cim{i EFOP-3.1.2-16-2016-00001 szamu
projekthez, amelytdl szintén a fent megfogalmazott célok megvaldsuldsdnak sikerességét varjak.

4.4.7. szam( tablazat - Altalanos iskol4ban tanulék szama, altaldnos iskolai napkézis tanuldk szama

Altaldnos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. = = ey B ; .
3 W i e Napkézis altalanos iskolai tanulok
évfolyamon tanul6k szama |évfolyamon tanuldk szama P I .
: daséeiai 3 dagégiai Altalanos szdma a nappali oktatasban
Tanév (gyogype ago§|al (gyog’ype ag°§'a' iskoldsok szama | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
oktatassal egyiitt) oktatdssal egylitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fo f6 f6 f6 %
2011/2012 126 144 270 53 19,6%
2012/2013 125 153 270 56 20,7%
2013/2014 137 137 278 77 27,7%
2014/2015 142 124 274 79 28,8%
2015/2016 134 130 266 76 28,6%
2016/2017 139 ‘ 127 266 89 33,5%
Forrds: TelR, KSH Tstar
Attalanos iskolai tanulok és napkzisek szdma {f6)
300 -
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A tablazat a Halmaji Gardonyi Géza Altalanos Iskolaban tanuldk létszamanak alakuldsdt mutatja be
hat tanévben. Az iskolai tanuldk |étszdma folyamatosan emelkedik a vizsgdlt idGszakban, amely
kedvez6 tendencia, annak ellenére, hogy a szilletések szdma csokken. A létszamemelkedés egyik oka
a telepiilésen él6 nevelt gyermekek magas szama, valamint az oktatdsi munka j6 szinvonala, melynek

7w 1

hatasara a kornyezd telepiilésekrdl tobb sziilG iratta be gyermekét a helyi iskoldba.
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4.4.8, szimii téblazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai

osztalyok, feladatellatasi helyek
Az italdnos iskolai| Az éltalénos | Altalanos iskolai feladat!
osztélyok szama a | iskolai osztalyok | ellitasi helyek szdma
Tanév gyogypedagdgiai szama (a (sygypedagdgiai
oktatdsban (a | gydgypedagogiai| oktatissal egyiitt)
nappali oktatdssal (TS 2001
1-8évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
2011/2012 0 12 1
2012/2013 0 13 1
2013/2014 0 13 1
2014/2015 0 12 1
2015/2016 0 12 2
2016/2017 0 14 2

Forras: TeIR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen
N befejezte a nappali oktatdsban (TS
Tanév ) 22 01) (

Fé
2011/2012 28
2012/2013 44
2013/2014 41
2014/2015 33
2015/2016 34
2016/2017 23

Forrds: dnkormdnyzati adatgydjtés

b)
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Altatdnos iskoldk adatai - gydgypedagdgia
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2016/2017

2011/2012  2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016
& Gybgypedagdgiai osztlyok széma
# Altalanas iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt}
Feladatelldtdsi helyek szdma (gyogypedagopiai oktatdssal egylitt}
8. évfoly t eredmény 1 befejezfk szdma a napp
oktatdsban
50 ;
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a koézneveléshez kapcsolddé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoléra/évodara jutd

gyogypedagégusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségek kezelésére szakember (fejleszt6 pedagoégus,
pszicholégus, logopédus) alkalmazasa, a fejlesztéshez specialis eszkdzok szikségesek. A Pedagogiai
Szakszolgélat jelenléte altal a gyermekek fejlesztése biztositott.

¢) hatrényos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kézott és az egyes intézményeken beliili szegregacié

Véleményiink szerint - amely a Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat véleményével is megegyez§ -
hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés terliletén, valamint az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacio nem tapasztalhato.

d) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Lasd: 4.3. j. pontban foglaltak szerint
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

sajatos nevelési igény(i gyermekek magas szama | a gyermekek egyéni fejlesztése

tanulasi nehézséggel kiizd6 gyermekek tanulasi nehézségek csokkentése,
magas szama kulcskompetencidk fejlesztése
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3

Forrds: Internet

LS. A nék helyzete, esélyegyenldsége

A nemek kozotti esélyegyenlGséget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovabbi torvények is biztositjak. Az
AlaptSrvény rogziti, hogy a nék és a férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
minden polgdri, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok illetik meg. A
ndket és a férfiakat egyenld banasmdd illeti meg a munkavéllalas, a szakképzés, az elémenetel, a
szocidlis biztonsag és egyéb teriileteken is.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
A n6k gazdasdgi, munkaerdg-piaci specidlis helyzetét tobbek kdzétt az adja, hogy egyszerre tébb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytaliniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. Sokszor jelentSs tobbletteher nehezedik rajuk. A szerepek dsszehangolasa idénként
nehézséget jelent a férfiak és nék szamara egyarant.

A szilési szabadsagrél visszatérd, kisgyermeket nevel8 nék a korabbi munkahelyiikre valé
visszatérése tobb szempontbdl is nehézségbe iitkdzik. A munkaltaté dltalanos megitélése szerint a
gyermeket nevel§ ndk kevéshé terhelhetdk, gyermekiik eléfordulé betegségei, a csalad ellatésa miatt
kevésbé kiszamithatéak. Munkdbdl valé tartés tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak.
Jelent8sebb hatrényban vannak azok, akik gyermekeiket egyediil nevelik.

A munka torvénykdnyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilbnésen a munka dijazdséval kapcsolatban az egyenl§ banasmaéd kdvetelményét meg kell tartani.
Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminécid fogalmat, amely régziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatrdnyba mas, 6sszehasonlithaté helyzetben lévé
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény, a
nemet, csaladi dllapotot, az anyasagot és a terhességet is.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

A nék munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgathaté jelenség, kedvezétlen munkaeré-piaci
helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. llyen tobbek kézétt az anyasag, az iskoldzottsag, az életkor.
Megallapithat6, hogy a n6k szama magasabb, mint a férfiak szama. A népesség nemek szerinti
megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is j6| mutatja, hogy a ndk atlagosan magasabb életkort
élnek meg, mint a férfiak.

A ndk szamat az aktiv kort lakonépesség aranyaban vizsgalva megallapithaté, hogy ebben a

korosztalyban szamuk a férfiakéndl alacsonyabb, amely a nyilvantartott allaskeresék viszonylataban is
egyenes aranyban van.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak N&k oay ; Férfiak Nék
(TS 0803) (TS 0804) Feriak Nok (TS 0801) (TS 0802)

2012 610 637 n.a. n.a. 91 83
2013 609 632 n.a. n.a. 40 46
2014 599 626 n.a. n.a. 33 31
2015 597 630 n.a. n.a. 34 44
2016 585 624 n.a. n.a. 42 34
2017 574 617 n.a. n.a. 64 46

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

Munkavallaldsi kordak szama {f6) Munkanélkiiliek {76}
1400 200
180
1200
160 -
1000 - k 140 e
837 637 626 530 &2 617 83
800 | 120
100
80 M e
60 9 : 44 3 it
0 9 > i
- : s ' 5
i 0 40 a 34 42 |
- 0 I
2012 wm3 204 2015 2016 2017 2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Férfiak © NAk o Férfiak N6k

2013. évtdl kezdddGen jelentdsen csokkent a regisztralt munkanéikiiliek szama, ennek egyértelm(i
oka a munkahelyek szamanak emelkedése, a kordbban munkanélkili aktiv kord személyek els6dleges
munkaerd-piacon torténé elhelyezkedése, valamin a kdzfoglalkoztatasi programban valé részvétel.

A vizsgalt iddszakban a munkanélkiili férfiak ardnya magasabb a nékhéz viszonyitva. A
munkanélkiiliség alakulasanak a nék kérében nem lehet okozati tényezGje az dvodai féréhelyek
szama, mert a telepllésen mindenki szdmdra elérhetd a szolgdltatds. A f& problémat az
aluliskolazottsadg, a szakképesités hianya, a motivalatlansag jeleneti. A kozfoglalkoztatas csak
atmeneti megoldas a munkanélkiiliség problémajara.

b.) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A telepulésen a nék foglalkoztatast segit6 és képzési programokban vald részvételérél nem
rendelkeziink informaciéval. A Szikszéi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett
képzésekben, palyazati programokban épitenek a nék jelenlétére.

c.) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetéségei

A nék elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazas, etnikai
hovatartozas vagy ha hatranyos helyzet(i kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben vannak
azok, akiknél ezek a tényezdk egyittesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai végzettségliek
elhelyezkedési esélye a telepiilésen, valamint a térségben korabban alacsonyabb volt. Mara azonban
a munkaerépiacon nemcsak a magasabban kvalifikdlt munkavallalék taldlnak képesitésiiknek
megfeleld munkat, hanem az alapfoku végzettségliek is el tudnak helyezkedni a kérnyezd ipari
[étesitményekben.
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d.) hatrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén a nék és a férfiak kozott hatranyos megkilonbdztetésrdl nincs tudomasunk

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgéltatdsok (pl.
bolcsédei, csalddi napkozi, dvodai férGhelyek, fér6helyhiany; koézintézményekben
rugalmas munkaidé, csalddbarit munkahelyi megoldasok stb.)

Az dnkormanyzat kdtelezd alapfeladatként dvodai ellatast biztosit. A Halmaji Kastély Ovoda bévitése
és feldjitdsa 2012. évben valdsult meg, ezéltal az intézmény helyhidny miatt, egyetlen gyermek
felvételét sem utasitja el, a 2,5 életéviiket betdltott, szobatiszta gyermekek részére mar biztositott az

ellatas igénybevétele. BolcsGdei férshely jelenleg nincs, azonban ennek létrehozasat jogszabadly

7.

kotelezdvé teszi. A kozintézmények szokdsos nyitva tartési idével miikédnek.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

3.3. szdmui tablazat - Egy véddnére juté gyeremekek széma (f6)

Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas
66

teriilete
-3 é ) ] 64
Védénék 0"3"e v' Atlagos
Ev szdma L ermekszam 62
gyermekek gy’ A
(TS 3201) s2Ama védéndnként 60
2012 1 65 65 58 -
2013 1 62 62 56
2014 1 55 55 54
2015 1 63 63 52
2016 1 65 65 so | _ . .
2017 1 64 64 T 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés

A terlleti véd6nS altal elvégzendS feladatok kézé tartozik a névédelem, ezen belil a
csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadds, az anyaségra valé felkészités. Védénéi feladat a virandés
anydk gondozasa, a gyermekagyas idGszakban tanicsadas az egészségi dllapottal, az életméddal,
szoptatassal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban. Az anya- és gyermekgondozés
csaladlatogatas és véddéndi tandcsadés keretében torténik. Az Altaldanos Iskolaban osztalyfénoki orak
keretében torténik a gyermekek felvildgositisa a kovetkezé témakban: személyi higiénia,

elsésegélynyujtas, csalddtervezés, fogamzdsgatlds, szenvedélybetegségek megel6zése.

5.4. A n6ket ér6 erdszak, csalddon beliili erészak

Jellemz6en az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat éré erészakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgdltatasok, a védéndi
hdldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril
fény, egyre tobben tudjék, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

2012. évben csalddon beliili erészak 2 esetben keriilt a hatésag tudomasara. Egyik esetben ideiglenes
megeléz6 tavoltartds elrendelésére keriilt sor, masik esetben pedig erészakos kézosiilés miatt indult
eljaras.

2013. évben 2 esetben tortént ideiglenes megelz6 tavoltartas elrendelése, amit a birésdg nemperes
eljarasban tovabbi 30 nappal meghosszabbitott.
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2014, évben a rend@rség részére két alkalommal tortént csaladon beliili erészakkal 6sszefuggé
bejelentés, zaklatas miatt, egy tigyben kerilt sor, a volt hazastars feljelentése alapjan, biintetGeljdras
meginditdsara.

2015. évben az el6z6 évek tendencidja megfordult, 6 esetben kapott a rend6rség bejelentést
csalddon beliili er&szakkal kapcsolatos eseményrdl, ebbdl 3 esetben feljelentés alapjan
blntetSeljaras is indult zaklatds, illetve kénnyl testi sértés miatt. Két bejelentést kovetd rendbri
intézkedések soran feltart adatok ideiglenes megel6z8 tavoltartds elrendelését tették indokoltta,
mindkét esetben a birésag megalapozottnak tartotta a renddrség altal hozott hatarozatot, és a
megallapitott tényallas alapjan nemperes eljdrasban a tavoltaras elrendelésérdl dontott.

A fentiekben emlitett eljardsokban a renddrhatdsdg nem tarthatja nyilvdn a bantalmazott, vagy a
bantalmazd vonatkozdsaban, hogy mélyszegénységben él8, roma, vagy esetleg fogyatékkal él6
személyekrdl van-e sz6.

Forrds: Renddrkapitdnysdg Encs Szikszé Rendérérs

A korabbi HEP felllvizsgalatat kdvetGen eltelt 3 évben néket ért erdszakrdl 3 esetben szereztiink
tudomast. 2 csalddban az erszak tobbszor ismétlsdott. A cselekményeket minden esetben rendéri
intézkedés kovette. Egy nd visszavonta a feljelentést, a masik két csaladnal rend&rség és birdsag altal
elrendelt tavoltartasokra keriilt sor.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben lév6 csaladok részére nyujtott szolgaltatas jelenleg nem megoldott. Anyaotthon,
csalddok atmeneti otthona hozzank legkdzelebb a megyeszékhelyen talalhato.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Az dnkormanyzati képvisel6k kdrében 2 né taldlhaté. A Halmaji Gardonyi Géza Altalanos Iskola, a
Halmaji Kastély Ovoda és Konyha, valamint a Halmaji K6zés Onkorményzati Hivatal vezetdje is né.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémadk és felszamolasukra
irdnyuld kezdeményezések

A 3 év alatti gyermeket nevel8 édesanyak nem tudnak elhelyezkedni bolcsédei féréhely hianya miatt.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

3 e i orm of 3 == A 7 - ’ s
év alatti gyermeket neveld apyak nem balesdei csoport Jétrehozdsa
tudnak elhelyezkedni

’7 beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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» Az id6s emberek testében mindig ott van az a gyermek,
aki valaha Gjoncnak szémitott a vildg térténetében.
Az §sszes tobbi, amit kivilrd! latunk, az id6 rétegzédése.”

Jostein Gaarder

Forrds: Internet

i 6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az id6skori népesség fébb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1.1. szémi tébldzat — Nyugdijban, ellstdsban, jiradékban
és egyéb jarando6sagban részesiilék szima

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatssban,
r jaradékban és egyéb jdradékban és egyéb = .
E O (S rand Beaenan részesi.gi‘ll(i férfiak jz’lrarjrdéségban részegs‘i,ilﬁ nsk | OSszesnyugdijas
szama (TS 5201) szdma (TS 5301)
2012 187 280 a67
2013 180 271 451
2014 168 260 428
2015 162 256 418
2016 157 263 420
2017 na. na. #ERTEK!

Forras: TelR, KSHTstar

Nyugdijasok széma ({8}

2 2013 2014 2015 2016 07

A lakossdgszam vizsgalatakor megéllapithatd, hogy a népességszam, ezen beliil az idGskortak szama
is csOkken. A nyugdijasok szama az eltelt 5 év alatt 47 f6vel csokkent. Ennek egyik oka lehet a
nyugdijkorhatdr emelkedése. A korhatar 2012. évben a 62. életév betdltése volt. 2017. évben a
nyugdijkorhatér a 63. életév betdltését kévets 183. nap.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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A telepiilésen nem jellemz8 a nyugdijas kortak foglalkoztatdsa. 55 éves kor felett rendkiviil nehéz
munkat talalni.

Az intézmények, vdllalkozdk, néhdny kivételtél eltekintve, dltaldban nem alkalmaznak idGseket. Az
idGsek alkalmazdsa mellett sz616 érv tGbbek kozott: szakmai tapasztalat, pontossdg, megbizhatésag.
A Kormany azonban &sztonzi a nyugdijasok foglalkoztatasat. A munkaltaték 2019-t6l mentesilnek a
szocidlis hozzajaruldsi ado és szakképzési hozzajarulds megfizetése aldl. A munkaviéllald nyugdijasnak
a jovo évtdl nem kell egészségbiztositasi- és nyugdijjarulékot fizetni, munkabérét a 15 % SZJA terheli.
Eltorlésre keriil az a korlatozds, ami miatt eddig, aki megkereste a minimdlbér tizenkétszeresét,
annak megsziintették a nyugdijfolyésitast.

¢) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Az id8sellatas teriiletén kiemelt szerep jut az Oszi Napsugdar Szépkoruak Egyesiiletének. Az Egyesiilet
az id8sek szabadidd eltdltésének sokszinl programjat szervezi, egész évet lefedd taldlkozasi
alkalmakat teremtenek. Osszejéveteleiket elsésorban a Mdria Hazban tartjak, mely jelenleg még nem
akadalymentes.

A helyi 6nkormanyzat is kiemelt figyelmet szentel az idGsekre, évente megrendezésre keril az id6sek
napja.

d) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.2.3. szdmu tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt | 55 v feletti regisztralt Tartés " . 7
—— =< = . = 55 év feletti tartos
£ munkanélkiiliek | munkanélkiliek szama | munkanélkiiliek munkanélkiiliek szima
v szama | (TS 1010 és TS 1011) szama

Fé ' F6 % F& F6 %

2012 198 30 15% 77 10 13%
2013 132 21 16% 50 10 20%
2014 117 19 16% 30 10 33%
2015 83 16 19% 77 1 1%
2016 73 9 12% 66 ' 5 8%
2017 78 10 13% 68 10 15%

Forrds: Helyi adatgydijtés, TelR

Munkanélkiiliek szama {f8) E Tartds munkanélkiiliek szama (8}
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Hatranyos megkiilénbéztetésrél a foglalkoztatas teriiletén az id6sek kdrében nincs informacionk.
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6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kézésségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az iddsek egészséguigyi és szocijlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A helyi kdzszolgaltatasok terén az id6sekkel valé foglalkozas j6 szinvonald.

A szocidlis alapszolgdltatdsok megszervezésével az dllam és a telepiilési 6nkormanyzat segitséget
nyujt a szocidlisan rdszorul6k részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben 6nalld életviteliik
fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbél, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazd
problémaik megoldésaban.

Az idGsgondozas harom szintéren térténhet. Az egyik szintér az idés sajat lakékornyezete, a masik a
nappali ellatast, a harmadik a bentlakdst nyujtd idések otthona. Nappali ellstast nyujté intézmény és
bentlakasos idGsek otthona nincs a telepiilésen. Arra vonatkozéan, hogy jelenleg héany f§ él
bentlakasos, apolést, gondozast nylijté szocidlis otthonban, nem késziilt felmérés. Az idgsek részérél
nappali elldtdst mas teleplléseken, Halmaj kozségbdl senki sem vesz igénybe. Id&skaraak
jaradékaban részesiil§ személy nincs a telepiilésen.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idSsebb népesség és nappali ellatasban részesiils idéskoruak
szama

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama

telepiilésiinkén nemleges.

Az Onkormanyzat szocidlis étkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt biztosit azoknak a
szocidlisan raszorultaknak, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilénésen koruk, egészségi allapotuk miatt.

Az etkezést igénybevevSk szémaban az elmdit 5 évben emelkedé tendencia mutatkozik. lelenleg 45
f6 veszi igénybe ezt az ellatdsi format, 28 f6 részére kiszallitjsk az ebédet, 17 5 maga gondoskodik az
ebéd hazaszéllitasardl. 2018. majus 16. napjatdl Opel Zafira tipusu gépjarmiivel torténik az étel
hazhoz széllitésa, mely lényegesen gyorsabb és praktikusabb megoldas a korabbi kerékpdrral torténd
kiszallitdsi médhoz képest.

A hazi segitségnyUjtas olyan gondozési forma, amely lakokérnyezetében biztositja az elldtott 6nalld
életvitelének fenntartdsat. Segitséget nyuljt az ellatast igénybe vevs életkordnak, egészségi
allapotanak és szocidlis helyzetének megfelel§ fizikai, mentdlis és szocidlis szlikségleteinek
biztositdsaban. Halmaj K6zség Onkorményzata a hazi gondozast 2016. december 31-ig a Szikszoi
Szocidlis Szolgédltaté Kozpont atjan latta el. 2017. januar 1-t6l az alapfeladatot Halmaj Kozség
Onkormdnyzata végzi. A hazi segitségnyljtds magaban foglalja az ellatottnak a kdrnyezetével vald
kapcsolattartdsat, haztartasanak vitelében és a higiénia biztositésaban valé segitségnyujtast
(bevésarlas, takaritds, mosas, meleg étel biztositasa), a haziorvos utasitdsainak megfeleldé gondozasi,
dpolasi feladatok elldtasat. A gondozdné az ellatottal segité kapcsolatot alakit ki.

A szolgaltatast jelenleg 11 f6 veszi igénybe. A gondozottak nagy része 65. életévét betdltott személy.
A hazi segitségnyUjtasban részesiil6 idGsek zome osszkomfortos lakasban él, nem szamottevd a
komfortos haztartasok aranya.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban é16, életkoruk és szocialis helyzetiik miatt
raszorulé id6skoru személyek nagyfok(i biztonsaggal torténd ellatasat teszi lehetdve.

Jelenleg Halmajra 17 db jelz6késziilék van kihelyezve. A jelz8rendszeres hazi segitségnyujtast
igénybevevik egyszemélyes haztartdsban élnek, valamennyien a 65. év feletti korosztalyhoz
tartoznak.
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b) kulturdlis, kdzmiivelGdési szolgéltatdasokhoz vald hozzaférés

Az Oszi Napsugédr SzépkorlUak Egyesiilete lehetdséget nyujt kdzosségi egyiittlétre, kulturalis
foglalkozasokon vald részvételre. Az Egyesiilet tagjainak Iétszama allandésagot mutat, jelenleg is 36
f6. A nemek kdzotti ardny vonatkozasaban a nék tilsulya jelent6s mértékben érvényesiil.

Az Egyesiilet székhelye a Kozdsségi Hazban van, heti egy alkalommal, hétféi napokon tart
Osszejovetelt a tagjai részére. A civil szervezet altal szervezett programok: dnkormanyzati
rendezvényeken (Halmaji Napok, Halmajélis) torténd részvétel, nemzeti {innepeken vald
megemlékezés, emlékhelyeken torténd koszorizas, kirandulasok, kiilénféle rendezvényeken torténd
fellépések.

Az Egyesiilet rendszeresen kapcsolatot tart az aszaldi, kiskinizsi, vadnai id6skortiak egyesiiletével,
valamint a Magyar Nyugdijasok Egyestileteinek Orszdgos Szovetségével is. Gyakran vesznek részt mas
klubok altal szervezett rendezvényeken. A kdzOsségépités jegyében 2017. évben Siéfokra, 2018.
évben Erdélybe, Aggtelekre, Lillafiiredre, Tokajba, Szilvdsvaradra szerveztek kirandulasokat.

Minden évhen kozdsen linneplik a farsangot, betlehemi jatékban, szentestén - a Rdmai Katolikus
Templomban, vagy a Gordg Katolikus Templomban - szentmisén vesznek részt, szilveszterkor egyutt
bucsiztatjdk az évet. Minden évben egy alkalommal kdzgy(ilésen értékelik az elvégzett munkat,
valamint megfogalmazzdk az elkdvetkezs id&szak célkitlizéseit.

Evente tobb alkalommal ruhagy(jtést szerveznek a telepilés lakéi kérében. Az &sszegy(ilt
adomanyokat a Maltai Szeretetszolgdlat részére juttatjak el. Evente sor keriil szinhazlatogatasra is.

A szervezet céljainak megvaldsitdsdhoz, Halmaj Kézség Onkorményzata, minden évben anyagi
tamogatdst biztosit.

Az Egyesiilet eln6ke Gulyas Istvanné, aki a megalakulas 6ta, toretlen lelkesedéssel és ambicidval
koordinalja a példaérték(i k6zosségi munkat végzd szervezet tevékenységét.

6.4.1. szamu - M(ivel6dési kdzintézmények adatai

| A | Anyilvdnos/telepiilési | Muzedlis | Kozmiiveldési
Ev nyilvanos/telepiilési konyvtarak egységeinek : intézmények | intézmények
kdényvtarak szama szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3801) (TS 3901) | (TS 4001) (TS 4101)
| 2012 1 20186 | 0 1
2013 1 20 486 | 0 1
2014 1 20757 ! 0 1
2015 1 15219 i 0 1
2016 1 15437 Q 1
2017 1 14 400 0 1

Forrds: TEIR
c) idések informatikai jartassaga

2016., 2017. évben az informatika irdnt érdekl6ddk részére ,Digitalis szakadék csdkkentése”
elnevezésli kiemelt projekt keretein beliil, tobb alkalommal képzést szerveztek, melynek
eredményeként a résztvevik elsajatitottdk a tableten vagy okostelefonon térténd kapcsolattartast,
ligyintézést, javitva ezzel életmindségiiket, informatikai jartassagukat. A célcsoportbdl a még 65.
életévet be nem toltott személyek vehettek részt.
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A Petdfi Sandor Koz8sségi Haz tobb alkalommal informatikai alapismeretek oktatast szervezett, a
halmaji és kiskinizsi nyugdijas klub tagjainak egyiittes részvételével, annak érdekében, hogy a
célcsoport megismerje a szamitogép kezelését, hasznalatat, megismerkedjen az internet vilagaval.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Kulturdlis tevékenység korében az aktudlis innepek, hagyomanyok felidézésére a népi szokasok

megismerésére nyilik lehetdség.

6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

tevékeny id6skor hianya, elmaganyosodas

szabadid& hasznos eltéltése, demencia
megelGzése

Maria Haz kils6 belsé akadalymentesitése
nem megoldott

az épiilet fizikai akadalymentesitése
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Forras: Internet

7. A fogyatékkal élSk helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kuldndsen latds-, hallds-, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentfs mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjdban
szamottevéen korlatozott, és ez szdmdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. térvény 1. cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvallaldsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A teleplilésen fogyatékkal él6krél nem rendelkeziink pontos adattal. A helyzetelemzés sordn a
fogyatékkal él6kkel kapcsolatos adatok nem mutatnak teljes képet. Informéacidink szerint egy hallasi
és egy latasi fogyatékkal él6 személy van. Az értelmi vagy mozgdsszervi fogyatékkal él6krG! pontos
szamadattal nem rendelkeziink.

A fogyatékossaggal él6k szamara a telepiilésen a jelz6rendszeres hazi segitségnydjtds, valamint a hazi
segitségnyujtas érhet6 el.

A kozépilletek nagy része akadalymentesitett. A kdzszolgdltatdsok esetében az Orvosi Rendeld, a
Védéndi Szolgdlat, a Kozosségi Haz, Altalanos Iskola, Rend6érség fizikai akadalymentesitése
megoldott. A Fogaszati Rendel6ben még nincs megoldva az épllet kilsG és belsé
akaddlymentesitése.,
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7.1.1 szdmu tabldzat - Megvaltozott munkaképesség(li személyek szocislis
elldtasaiban részesiilék szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli | Megvaltozott munkaképességii
A személyek szocidlis elldtdsaiban | személyek szociélis ellatasaiban | ..
Ev R i A e Osszesen
részestil6k szama - részesil6k szama -
Férfiak (TS 6201) NGk (TS 6301)
2012 50 55 105
2013 47 52 99
2014 43 50 93
2015 36 43 79
2016 33 _ 40 73
2017 na. na. 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Megviltozott munkaképességd személyek szocilis ellétasaiban
részesiildk széma nemenként

o

50

40 e e e
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= Férfiak » Nk

A megvaltozott munkaképességii személyek szocialis elldtasaiban részesiilék szama az utébbi id6ben,
mind a férfiak, mint a nék tekintetében csokkend tendencidt mutat. Ennek okat nem ismerjik,
feltételezziik, hogy az idevonatkozé szabélyok szigoritdsa is befolyasolta.

a) fogyatékkal élGk foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas)

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama telepiilésiinkdn
nemleges.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet8ség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatéd kételes
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiilonésen a
munkaeszkdzok, berendezések megfeleld atalakitisat. Az atalakitassal kapcsolatos kéltségek
fedezésére a kozponti kéltségvetésbsl témogatas igényelhets. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy szamara
specialis munkahelyek m(ikodtetésével a munkahoz valé jogat lehet8ség szerint biztositani
kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
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b) elismerten fizikai, elmebeli va‘gy pszicholégiai kdrosodasban szenved.

Megvéltozott munkaképességli munkavallalé, aki rehabilitdlhatd, rehabilitacios vagy
rokkantsagi ellatasban részesiil, fogyatékossagi tamogatasban részesiil.

A Chaco Nonprofit Kft. megvaltozott munkaképességli személyeket foglalkoztat. Az
intézmény jelenleg a halmaji telephelyen 15 munkavallalét alkalmaz, melybdl a halmaji
allando lakéhellyel rendelkezé munkavallaldk szama 9 f6. F6 tevékenységiik: szabdas-varras.

b.) Hatrényos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

Telepulésiinkdn nem jellemzé az integralt foglalkoztatas.

Az onkormanyzat intézményei leginkabb a torvényi elSirdasnak megfelelve foglalkoztatnak
megvaltozott munkaképességl személyeket.

Vizsgalatok alapjan, a fogyatékos személyek tobbségének egészségi allapota lehetdvé tenné
az aktivabb munkaeré-piaci részvételt, de munkalehet6séget csak erésen korlatozott
mértékben tud kinalni szdmukra a hazai munkaerépiac.

A fogyatékos személyek esélyegyenlGségének novelése érdekében sziikséges mind a védett,
vagy nyilt munkaerg-piaci lehetdségek bévitése, és a fizikai, illetve az infokommunikacios
akadalymentesités megteremtése az dnkormanyzat kdzszolgaltatasain tul is.

c.) ©nallo életvitelt tdmogatod helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok
A hazi segitségnyljtas, valamint a jelzérendszeres hazi segitségnydjtas a sajat lakokornyezetben, é16
fogyatékos személyeknek is biztosit alapszolgaltatast, a tdmogatast az igénybevevd sajat
kdrnyezetében, lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nalld életvitelt, tamogatja az dnérdek-
érvényesitést.

A gondozést igényld fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartés bentlakdsos szocialis
intézményi ellatast (rehabilitacios, apold-gondozd) a kdrnyezd varosokban vehetnek igénybe.

Az Bszi Napsugédr Szépkortak Egyesiilete hagyomanyt teremtve, tobb éve, szinvonalas mdsorral
kedveskedik a telepllésen fogyatékkal él6 személyek szamara ,Sorstarsak” elnevezéssel. A
rendezvényen résztvevSk szallitasarol szilkség esetén az nkormdnyzat gépjadrmive gondoskodik.

7.2 Fogyatékkal élé személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara igénybe vehets ellatasi, tamogatasi formakrol
jogszabdlyok rendelkeznek. A fogyatékkal él6 felnGttek legnagyobb részének sokszor
egyetlen megélhetési forrasa az altalaban alacsony Gsszeg(l rokkantsagi vagy rehabilitacios
ellatas, rokkantsagi jaradék, illetve a feltételek fennalldsa esetén a fogyatékossagi
tamogatas. A gyermekeket tartés betegségiik okan magasabb 6sszegl csaladi poétlék illeti
meg.

A fogyatékos személyeket a rendszeres szocidlis ellatasok megallapitasa soran az Szt. rendelkezései
alapjan tovabbi kedvezmények illetik meg (pl. az aktiv korGak elldtdsanal a fogyasztasi egyseég
fogyatékossag, tartds betegség esetén +0,2-vel novekszik). A gyermekvédelmi torvény alapjan a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatéra tartos beteg gyermeket neveld csaladok
esetén magasabb.
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A sulyos mozgaskorlatozott személyek kdzlekedési kedvezményeird| sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm.
rendelet 6. §-a értelmében a silyos mozgaskorlatozott személyek gépkocsi szerzési és atalakitasi
tamogatdsra (kdzlekedési kedvezmény) jogosultak.

A kozlekedSképességében stlyosan akaddlyozott személy parkoldsi igazolvdnyra jogosult.

A fogyatékkal él6 személyek részére Halmaj Kézség Onkormanyzata, évente egy alkalommal pénzbeli
tamogatast biztosit.

7.3 A kézszolgaltatdsokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet8ségei, akadalymentesités

A torvényi kotelezettség szerint az 8sszes kéltségvetési intézménynek, az dsszes onkormanyzati és
kézszolgdltatast nyujté intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie. Fontos, hogy a
kozszolgdltatas tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is kell tudni jarni -
legalabb a kdzszolgaltatds igénybevételéhez szilkséges mértékben-, valamint veszély esetén
biztonsaggal el kell tudni hagyni.

A kozszolgaltatds akkor hozzéférhetd, ha a fizikai megkdzelités lehetdségén tal az épileten belili
tdjékozddas lehetsége biztositott a vak és gyengén 14t6, a siket, és nagyothalld, az értelmi
fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szdmara. A mozgdssériiltekkel
kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos és akadalymentes, vakok esetében pedig az érzékelhet§
kdrnyezetrél van szo.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékos ember alapvetS joga, hogy hozzdjusson a kozérdekd, valamint a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges informacidhoz. Ez a hozzaférés jelenti egyrészt azt, hogy a
fogyatékos személy érzékelje az informacidkat masrészt azt, hogy biztositott legyen szamara
a megfelel6 értelmezés lehetsége. Ennek érdekében tovabbi fejlesztésre var a honlap,
hiszen hidnyzik a hangos és a vakok és gyengén l4tok szamara sziikséges verzidk telepitése.

A telepiilésen a helyi kdbel TV altal megoldott a telepiilési események, rendezvények, a
kézmeghallgatas felvételrsl t6rténé televizios kozvetitése, amely nem csak a fogyatékkal
elok esélyegyenléségét segiti els, hanem a kabelszolgaltatist igénybe vevé lakossag
informaciohoz jutasat.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei,
fizikai, informaciés és kommunikaciés akadadlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato
épiiletek akaddlymentesitettsége
A helyi kozintézmények nagy része akadalymentes, a Petéfi Sandor K&z0sségi Haz és
Kényvtar emelete is megkézelithetd a mozgassériiltek szamara.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Akaddlymentesnek az az épiilet tekinthets, amelyben minden szerkezet, berendezési targy
minden ember szdmdra — beleértve az dtmenetileg vagy tartésan fizikai, érzékszervi, értelmi
fogyatékossaggal él6 embereket is — 6nélléan hasznélhaté. Az épiiletben lévé munkahelyek
onalloan, kiils6 segitség nélkiil, korlatlanul és biztonsagosan igénybe vehet6k, mert az ehhez
szlikséges megfelel méretii hely, informacid, jelzésrendszer és miiszaki hattér adott.
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Jelenleg még nem biztositott a gydgyszertar, Maria Haz akadalymentes megkozelitése,
valamint az autébusz megallék, vendéglatdhelyek, kereskedelmi egységek egy részének
akadalymentes megkdzelitése.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A gyalogos atkelShelyek siillyesztett jardaszegéllyel torténd ellatasa a telepiilés egy részén
megoldott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis
kdzlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A teleplilésen fogyatékosok nappali intézménye nem miikodik.
f.) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
A telepiilés tobb kdzintézménye akadalymentesitett. A Halmaji Kdzés Onkorményzati

Hivatal éplletének akadalymentesitése nem felel meg az elGirasoknak, ezért az épiilet
teljes akadalymentesitésének megvaldsitasa sziikséges.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak | fejlesztési lehet&ségek

akadalymentesités palyazati forras

Fogdszati rendelS akadalymentesitése . Y
igénybevételével

Megjegyzés: Az Intézkedési Tervben a tervezés soran figyelembe kell venniink a megvaldsitashoz
sziikséges anyagi és humanerdforras rendelkezésre alldsat is, ezért csak olyan intézkedéseket
tartalmaz a program, melyek végrehajtasa feltehet6en kevés kockdzattal jar. Azokat a beazonositott
problémakat, melyek csokkentésére nem kerlil meghatdrozasra intézkedés, Ujra attekintjiik a HEP
feliilvizsgalata soran.
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8. Helyi partnerség, lakossagi donszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervez8dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

b) dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kbzotti partnerség
bemutatasa

Az dnkormanyzati-nemzetiségi Gnkormdnyzati egyiittm(ikédést kétoldali megallapodas
szabalyozza. Az egylittmiikodés pénziigyekhez kapcsolédd adminisztracios feladatok
ellatasara, rendezvények lebonyolitasara is kiterjed.

Halmaj K6zség Onkormanyzata a Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat munkéjat a térvényi
eliras fliggvényében segiti, bevonja a véleménynyilvanitds, a telepiilést érints ligyek dontés
el6készitésébe.

Probléma, hogy a telepiilési rendezvényeken, a magukat cigdny nemzetiséghez tartozonak
vallé lakosok nem vesznek részt, kivételt képez ez alél a hagyomanyos falunapi
rendezvénysorozat, valamint a 2018. évben mar &tédik alkalommal megrendezett
»Halmajalis”.

Fontos, hogy a Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat kulturalis teriileten is kapcsolédjon be a
telepiilés életébe és hagyomanydpolé tevékenységiikkel gazdagitsak a helyi civil életet,
ezaltal is el6segitve a teljes integraciot.

Az egyhdzak jelentds szerepet téltenek be a telepiilés életében. Erdsnek mondhaté az
onkormanyzat, civil szervezetek, egyhdaz, &nkormanyzati intézmények  kozotti
egylttm(ikddés, mely megnyilvanul a sikeres rendezvényekben.

c) 6nkormanyzatok kozétt, illetve térségi, teriileti tarsuldasokkal vald partnerség

Az 6nkorményzat a telepiilés érdekeit szem el6tt tartva tébb teriileten is egyiittm(ikédik a
térség telepiiléseivel. Ennek jegyében tobb tarsuldsnak tagja.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi
tevékenysége

A Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat a mélyszegénységben él6 gyermekek felzarkdztatasat
el8segit6 palyazati programot bonyolit. Kulturalis rendezvényeivel apolja a nemzetiség
hagyomanyait, valamint 6nfeledt kikapcsolédast nydijt a résztvevék szamara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége

A telepiilésen m(ikéd6 Oszi Napsugar Szépkoruak Egyesiilete bekapcsolddik, illetve részt vesz
a kozfeladatok ellatdséban, az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenléség

55



elérésére torekszenek. A szervezet alapszabalydban meghatarozott modon képviseli
tagsagat, lehetdséglkhoz mérten tamogatjak a latdkoriikben él6 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatdsaban

Az 6nkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevs intézkedések megtétele. A 2018. évben megrendezésre kerilt XV. Halmaji
Napok rendezvénysorozat keretében a telepiilés lakossaganak ellatasat a helyi véllalkozék
biztositottdk. A rendezvényen megjelent halmaji lakosok az &nkormanyzattél 1.000.-Ft.
értékd, a helyszinen levasarolhato, kuponban részesiiltek. A résztvevék meg voltak elégedve
az ellatas szinvonalaval.

Az 6nkormanyzat torekszik a j6 partneri kapcsolat kialakitdsara, ennek eredményeként kdz6s
akarattal tudnak lIépéseket tenni az esélyegyenl&ség megteremtéséért.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzéshen meghatdrozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormdnyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszk&zei és eljarasai a
helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamataba

A HEP elkészitésének folyamatdba az Onkormanyzat intézményei - Halmaiji Kastély Ovoda és Konyha,
Gardonyi Géza Altalanos Iskola, Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat, Oszi Napsugar Szépkordak
Egyesiilete, Véd&n6i Szolgalat is bekapcsolodtak, hasznos javaslataikkal, otleteikkel segitették a HE,
valamint az IT elkészitését.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalé eszkdz6k bemutatasa.

A HEP elkészitésében segitséget nyljtdé intézmények, egyesiletek észrevételeit a Helyi
Esélyegyenlségi Programba, valamint az intézkedési tervbe beépitettiik. A HEP férum megalakult. A
Képvisel§-testiilet altal elfogadott Helyi Esélyegyenl&ségi Programot nyilvanossagra hozzuk.
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F A Helyi Esélyegyeni8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
séghen él6k

Szakképzetlen  munkanélkiiliek

szama

magas

Helyi igény szerint szakképzés elinditasa,
szakképzések irdnyitasa, koordindlas

Munkahelyek hidnya

Kézfoglalkoztatds szervezése,

tovabbfolytatasa

Sajatos nevelési igényl gyermekek magas
szama a teleplilésen

Gyermekek egyéni fejlesztése

fejlesztépedagdgus bevonasaval

gyermeket vallalé anyak esetében

Gyermekek
Tanuldsi nehézséggel kizd6 gyermekek e .
. £8 &y Kulcskompetenciak fejlesztése
magas szama
. , Elmaganyosodas megel&zése, szabadidé
Elmaganyosodas s
hasznos eltéltése
IdGsek
Miéria Haz épiiletébe torténd bejutds a |
mozgasfogyatékkal él6k szamara, segitség | Az épiilet akaddlymentesitése
nélkiil nem megoldott
" Nehéz a visszatérés, a munkaba allas a | .. . . . . .
NGk ’ Boélcsédei csoport [étrehozasa

Fogyatékkal él6k

Fogaszati rendel6 nem akadalymentes.

Az egészségligyi
akaddlymentesitése

intézmény

A beavatkozasok megvaldsitéi

Célcsoport

Kévetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
- kiemelve a feleldst

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Romak és mélyszegénységben él6k munkaerd-

piaci helyzetének javitisa

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya
Halmaj K6zség Onkormanyzata,
Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat

Mélyszegénységben él6k és a romdk lgyeire

iranyulo intézkedések megkonnyitése

Halmaji K&z6s Onkorményzati Hivatal,
Csalad- és Gyermekjdléti Szolgélat

Kozfoglalkoztatas szervezése, tovabbfolytatasa

Foglalkoztatasi Osztaly
Halmaj Kézségi Onkormanyzat,
| Cigdny Nemzetiségi Onkormanyzat
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Egyiitt egymasért Halmaj kézségben és |
térségében.  (Sajatos  nevelési  igényli | Halmaji Kastély Ovoda és Konyha
_gyermekek egyéni fejlesztése)

Gyermekek
Gardonyi Géza Altalanos Iskola
Kulcskom idk fejlesztése iskolds korban . A . .
oS petenciak fejlesz ' Halmaji Kastély Ovoda és Konyha
| Lo

Id8sek szamara aktivitast megdérz6 programok | Halmaj Kézség Onkormanyzata

szervezése (szi Napsugar Szépkoruak Egyesiilete
Id8sek : N - B

Maria Haz épiiletének akadalymentesitése Halmaj K6zség Onkormanyzata
N6k Hérom év alatti gyermekek bélcsddei ‘ Halmaj K62ség Onkormanyzata

ellatdsanak megszervezése

Fogaszati rendeld megfeleld

Fogyatékkal élék , re s
gy akadalymentesitése

Halmaj K6zség Onkormanyzata

lovokeépiink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak (és nem romadk) nem élnek mélyszegénységben,
munkaer§-piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k anyagi helyzete pozitiv iranyban valtozzon,
ezaltal ne kiizdjenek mindennapi megélhetési problémakkal, alapvetd sziikségleteik kielégitettek
legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megel§zését, a szabadidejiik
tartalmas hasznos eltdltését.

Folyamatosan odafigyelink az id6sek egészségmeglrz6 programjaira, aktiv programokkal
csokkentjiik az elmaganyosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenlé bandsméddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.

Kulonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenl6 banasmaodjara.

58




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Cim:

Leiras;

Hatarid6*:
Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse*:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkitlizés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma;

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Az intézkedés megvalGsitisdhoz
sziikséges er6forrdsok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosdga:

Romak és mélyszegénységben él6k munkaerd-piaci
helyzetének javitisa

Szakképzetlen munkanélkiilick magas szdma miatt,
sziikséges beavatkozas €s az érintettek munkaerd-
piaci helyzetének javitasa

2020. 12. 31. (csiitdrtok)

Polgérmester

I. A mélyszegénységben €18k és a romak
esélyegyenlosége

Szakképzetlen munkanélkiilieck magas szamanak
csdkkenése.

Egyiittmiikodési megéllapodas felnSttképzési
szervezetekkel

Keépzések megszervezése helyi és térségi szinten.
Tajékoztatas szordlapok biztositasaval, helyi
televizioban, interneten keresztiil.

Tovéabb csokken a szakképzetlen munkanélkiiliek
szama.

pélyazati forras

Palyézati forras esetén fenntarthaté.
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Cim:

Leiras:

Hatarid6*:
Megjegyzések:

Az intézkedés feleltse*:

Kategoria:

Az intézkedéssel elémi kivant cél:

A célkitlizés sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Az intézkedés megvalodsitasdhoz
sziikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Kozfoglalkoztatas szervezése, tovabbfolytatasa

A teleptilésen €16 aktiv koruak kdrében meglévo
munkanélkiiliséget a kozfoglalkoztatas szervezésével
kivanjuk csékkenteni.

2022. 02. 28. (hétfo)

Polgarmester

I. A mélyszegénységben él6k és a romak
esélyegyenlOsége

A tranzitfoglalkoztatas célja az elsddleges

munkaerd-piacon valo elhelyezkedés esélyeinek
novelése.

Gazdasagi program, éves koltségvetés

Pélyazatok elokészitése, benyujtasa
kozfoglalkoztatasi programok megvalositasara. A
programok bonyolitasa.

Csokken a munkanélkiiliek szama.
Csokken a munkanélkiiliségi rata, n6 a
foglalkoztatas.

palyazati timogatas, sajat forras, szakemberek
megléte

Miikodési és palyazati tdmogatds fiiggvényében
folyamatosan megvalosithato.
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Cim:

Leiras:

Hatarids*:
Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse*;
Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkitlizés 6sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Az intézkedés megvalositasahoz sziikséges
er6forrasok (humén, pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek fenntarthatdsaga:

Egyltt egymasért Halmaj kdzségben és
térségében

Az dvodaskoru gyermekek eredményesebb
felkészitése az iskolai életre.

2019. 08. 31. (szombat)

ovodavezetd
II. A gyermekek esélyegyenldsége

A fejlesztésben résztvevd gyermekek
eredményes iskolakezdése

Pedagogiai Program,
éves munkaterv

A gyermekek egyéni fejlesztése
fejlesztdpedagdgus bevondsaval.

Bemeneti és kimeneti mérések

EFOP-33.2-16-2016-00339 kédszamu
palyazat keretében elnyert tamogatas

2022
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Cim:

Leiras:

Hatarid6*:
Megjegyzések:

Az intézkedés felelGse*:

Kategoria:
Az intézkedéssel elémi kivant cél:

A célkitlizés 6sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:
Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitasahoz sziikséges
eréforrasok (human, pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Kuleskompetenciak fejlesztése iskolas korban

A szocialis hatranyok mellett, az iskolas
gyermekek tanulasi nehézséggel is kiizdenek.

2020. 11. 30. (hétfo)

Iskolaigazgatd
II. A gvermekek esélyegyenlosége

Csokken a lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanulok szama, a korai iskolaelhagyas.

Pedagdgiai program

kapcsolatfelvétel, foglalkozasok szervezése
sziilokkel, gyermekekkel

Csokken a korai iskolaelhagyas
palyazati forras

palyazati forras esetén, fenntarthato
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Cim:

Leiras:

Hatarid6*:

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse*:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkitlizés 6sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét mérd
indiké4tor(ok):

Az intézkedés megvaldsitisahoz szilkséges
erbforrasok (human, pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Harom év alatti gyermekek bélcsddei
ellatdsanak megszervezése

A munkit és gyermeket nevel$ n6k tdmogatasa

érdekében sziikséges bdlesddei csoport
beinditasa

2020. 12. 31. (csiitortok)

Polgarmester
III. A ndk esélyegyenl6sége

Bolesddei csoport 1étrehozésa
Gazdasagi program

Meglévé épiilet atalakitisaval G bolcsdde
létrehozasa.

Létrejovo bélesddei férdhelyek szdma

az intézmény létrehozasdhoz palyazati forras, a

fenntartashoz 4llami finanszirozas

Palyazati forras esetén fenntarthatd
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Cim:

Leiras:

Hatéarido®*:
Megjegyzesek:
Az intézkedés feleldse*:

Kategoria:
Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkitlzés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges erdforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Id6sek szamara aktivitast megdrzé programok
szervezese

Az 1d6s emberek programokba tortén6 bevonasa, test
¢és a lélek egészségének meglrzese.

2020. 12. 31.

Oszi Napsugar Szépkoruak Egyesiiletének vezetdje
IV. Az idOsek esélyegyenldsége

Az id6skori aktiv élet fontossagara torténd
figyelemfelhivas, testmozgas, mely a demencia
megel6zésében is fontos szerepet tolt be.

Egyesiilet munkaterve

Téancoktatas heti rendszerességgel a Maria Hazban

résztvevok szama, jelenléti v
Az oktatdé munkadijat a civil szervezet finanszirozza

Folyamatosan fenntarthato
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Cim;

Leiras:

Hatarid6*:
Megjegyzések:
Az intézkedés feleldse*:

Kategoria:
Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkitlizés §sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:
Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsdhoz
sziikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatsaga:

Maria Haz épiiletének akadalymentesitése

A Halmaj, Szent Istvan tér 19. sz4m alatt talalhaté Méria
Haz fizikai akadalymentesitése, megfeleld bejutés és az
éplilet belsd helyiségeiben t6rténd akadalymentes
kozlekedés biztositasa

2022. 12. 31. (szombat)

Polgarmester

IV. Az idések esélyegyenldsége

A Maéria Héz, mint a k6zdsségi élet egyik alapvetd
szintere, egyenld eséllyel legyen hozzaférhetd az
igénybevevo allapotanak megfeleld 6nallosaggal.
Gazdasagi program

Az épiilet kiilso és bels6 akadalymentesitésének
megvalositasa.
akadalymentesitett épiilet

palyazati forras igénybevétele

pélyazati forras esetén fenntarthaté
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Cim:

Leiras:

Hatarid6*:
Megjegyzések:
Az intézkedés feleldse*:

Kategoria:

Az intézkedéssel elémi kivant
cél:

A célkitiizés Osszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:
Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitadsahoz
sziikséges er6forrasok (human,
pénziligyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Fogorvosi rendeld épiiletének akadalymentesitése

A Halmaj, Kossuth at 28. szam alatt talalhaté Fogorvosi
Rendelb teljes akadalymentesitése, a megfeleld bejutas és az
épiilet belsd helyiségeiben torténd akadalymentes
kozlekedés biztositasa.

2019. 06. 30. (vasarnap)

Polgarmester
V. A fogyatékkal ¢é16k esélyegyenlOsége

Az egészségiigyi alapellatas egyenld eséllyel legyen
hozzaférhetd — az igénybe vevo allapotanak megfeleld
Onallosaggal — a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis &s
kommunikéacids funkcidkban sériilt emberek szdmara is.
Halmaj Kozségi Onkormanyzat Gazdaséagi Programja

Az ¢épiilet kiilsé €s bels6 akadalymentesitése, akaddlymentes
WC kiépitése.
akadalymentesitett épiilet

sajat forrds, palyazati forras

palyazati forras esetén fenntarthatod
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[3. Megvalositas

A megval6sitds elGkészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikdd6 nem énkorményzati fenntartasy intézmények vezetGit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitsl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogaddsat kovetGen biztositsék, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgaitatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl§ bdnasmodra és esélyegyenlfségre
vonatkozé azon kdtelezettségek, melyek az 6nkorményzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informéciék visszacsatoldsara, valamint a programba térténd beépitésének
garantalasdra Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel§s Férumot hoz Iétre és miikddtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatésa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel5z6 idGszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitlzott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- @ HEP IT-ben lefektetett célok megvalSsulaséhoz szitkséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el§készitése képvisel6-testiileti
dontésre

- az esélyegyenléséggel 6sszefliggd problémék megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanosség elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitlizétt célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl@ségi
Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyeniGségével
foglalkozé

Fogyatékkal
él6k esély-

Id6sek esély-
egyenldségével

egyenléségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Ndék esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével

foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (lésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyz6kdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsdrdl készitett beszamolé elfogaddsdra, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti mddositasdra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kdzll, illetve tjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenlfségi Program megvalGsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

70



Nyilvanossag

A program elfogaddsét megel6z8en, a véleménynyilvanitas lehet&ségének biztositasa érdekében
nyilvdnos férumot hivunk éssze.

A véleményformalds lehet§ségét biztositja a Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitdas folyamatdt koordindlé HEP Férum els§ iilésének mihamarabbi
dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvalésitasdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirsl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egyiittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasara az énkorményzat
honlapja, a helyi média ail rendelkezésre. Az eredmeényekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z8 rendezvényein, beépitjiik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenléséggel 6sszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtdsaért az onkormdényzat részér§l Graf Bélané képviseld
felel.
- Az G feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikédésének sokoldald
tamogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikidik a HEP Férum vezetgjével.
- Felel8sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. lgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenlségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormdnyzat déntéshozéi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl
intézkedni

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelgssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualésa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgdlasa az 6nkorményzat
felelésével kozésen
- a HEP Férum §sszehivasa és mikddtetése,
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A telepiilés vezetése, az nkormanyzat tisztségvisel&i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
eléirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogadé és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel§sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikddjenek annak
megvalésitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitéinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézménylkben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérél.

Minden, az 8nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzdéses viszonyban &llé, szdmukra
szolgaltatast nyljto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kételez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvdrasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerz8désbe. Szukséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvalésitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartdsa és
miikddtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat sordn
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel§sétdl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benylijtastol szamitott 30 napon beliill megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel§-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén a HEP IT végrehajtasaért felel8s
személy intézkedik a felel@s(6k) meghatarozdsardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vondasarol.

Az egyenl§ banasmod elvét sérté esetekben a HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés koévetkezményeinek
elharitasarél.

A HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maédon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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[4. Elfogadds médja és datuma

l. Halmaj kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetSen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

ll. Ezt koévetéen Halmaj kézség KépviselG-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 268/2018.(X1.29.) szdmu hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek:

b Y/
Halmaj, 2018. november 29. Téth Jozse
polgarmester

A Halmaj Kézségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl§ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasiban tevékenyen részt kivdnnak

venni.
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Halmaj Kézségi Onkormanyzat
Képviselg-testiilete

JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt: Halmaj Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2018. november 29. napjan
megtartott tilése jegyzokonyvébosl

Halmaj Kézségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének
268/2018.( X1.29.) hatarozata
a Helyi Esélyegyenléségi Program 2018-2023 elfogadasardl

Halmaj Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az egyenlé banasmod és az
esélyegyenléség elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. térvény alapjan, figyelemmel a
helyi esélyegyenl6ségi programok szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6lo
321/2011. (XIL27.) Korm. rendeletben, illetve a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének részletes szabélyairdl szold 2/2012.(VL.05.) EMMI rendeletben foglaltakra
tekintettel az alabbi hatarozatot hozza:

Halmaj Ko6zségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(HEP) a hatérozat melléklete szerinti tartalommal 5 évre elfo gadja.

Megbizza a jegyz6t, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossagra hozatalarol
gondoskodjon.

Hataridé: azonnal
Felelds: jegyzo

k.m.f.

Toth Jozsef s.k. Toth Ferencné s.k.
polgirmester jegyzé

A kivonat hiteles:
Halmaj, 2018. december 13.






